RIACHO ()
PACRUZ :
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DA CRUZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E JUVENTUDE - SMECDJ

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001-2025 - SMECDJ
RIACHO DA CRUZ/RN, 26 DE FEVEREIRO DE 2025

Estabelece normas para a inscrigéo, classificagdo e selegdo de pessoal, por
tempo determinado, destinadas ao preenchimento de vagas para fins de
concesséo de bolsa-estagio em conformidade com a Lei Municipal n® 532/2025-
PMRC, de 17 de janeiro de 2025.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE RIACHO DA CRUZIRN, no uso de suas atribuigdes legais, torna piblico
aos interessados, a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado para fins de concesséo de Bolsa-Estagio
para atuagdo no ambito da Administragdo Publica Municipal, de acordo com as normas estabelecidas no
presente EDITAL:

1.1 - O Processo Seletivo Simplificado sera regido por este Edital, cabendo a Comisséo Especial de
Processo Seletivo Simplificado, acompanhar todas as etapas previstas para o processo de sele¢do de
bolsistas em diferentes areas.

1.1.1 - O Estagio que trata o presente edital sera desenvolvido em 6rgdos da administragdo direta, indireta
e autarquias publicas municipais, sob a coordenacdo da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura,
Desporto e Juventude -SMECDJ e gerido através da Comiss@o Gestora de Estagio Remunerado, observada
a Lei Federal n. 11.788, de 25 de setembro de 2008.

1.2 - O candidato podera obter informagdes e orientagdes sobre o Processo Seletivo Simplificado, tais como:
Edital, Processo de Inscrigéo e Resultados, no site www.riachodacruz.rn.gov.br, ou na Secretaria Municipal
de Educacéo, Cultura, Desporto e Juventude - SMECDJ, situada na Avenida Camila de Léllis, n® 285, Centro
Administrativo Municipal, Bairro: Centro, Riacho da Cruz/RN no horario das 08:00 as 12:00hs.

1.3 - O prazo de validade do Processo Seletivo € de 1 (um) ano, contado da data da homologagao do
resultado final, podendo ser prorrogado por igual periodo, de acordo a necessidade, uma Unica vez, a critério
do Municipio de Riacho da Cruz/RN.

1.3. 1 - A concessao da Bolsa-Estagio objeto do presente processo seletivo tera vigéncia de até 12 (doze)
meses, prorrogavel por igual periodo.

1.3.2 - O bolsista podera ser encaminhado para diferentes 6rgédos da administragéo publica municipal,
durante a vigéncia do contrato, de acordo com a necessidade da contratante e considerando o curso de
formacao a nivel de graduacdo ao qual esta vinculado.

1.4 - As atribuigdes dos bolsistas, numero de vagas, areas de atuacéo, especialidades, habilitacao exigida,
jornada de trabalho e valor da bolsa constam no Anexo .

1.4.1. O candidato contemplado com bolsa recebera o valor equivalente a R$ 55,00 (cinquenta e cinco reais),
mensalmente, a titulo de auxilio-transporte, descontando-se os dias de falta e o periodo de recesso.
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1.5 - Caso surjam, no prazo de validade deste Processo Seletivo, outras vagas além das previstas para o
mesmo cargo constante neste Edital, observado a necessidade do servigo, poderdo ser chamados 0s
candidatos aprovados/classificados neste certame, limitados ao quantitativo das vagas e observada a ordem
classificatoria.

1.6 - O Processo Seletivo tera carater eliminatorio e classificatdrio e sera realizado através de Analise de
Indice de Rendimento Académico e Experiéncia Profissional (se houver), conforme estabelecido neste
Edital.

1.6.1. Os candidatos selecionados serdo convocados de acordo com a necessidade da administragéo
publica, ndo havendo obrigatoriedade de convocagéo imediata.

1.7 - Todas as informagdes oficiais referentes ao Processo Seletivo Simplificado regulamentado pelo
presente Edital seréo divulgadas no enderego eletrénico https://www.diariomunicipal.com.br/femurn e no
https://www.riachodacruze.rn.gov.br/

1.8 - E de responsabilidade do candidato acompanhar constantemente os prazos referentes a este Processo
Seletivo Simplificado, desde o Edital de abertura até o Edital de convocagao.

1.9 - Séo requisitos necessarios para participar do presente Processo Seletivo Simplificado:

a) ser brasileiro, nato ou naturalizado, ou gozar das prerrogativas prevista no artigo 12, da Constitui¢éo
Federal e demais disposi¢des de lei, no caso estrangeiro;

b) ser residente no municipio de Riacho da Cruz/RN, ha, pelo menos, dois anos;

c) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

d) gozar de boa saude fisica e mental, comprovada mediante exame médico;

e) estar regularmente matriculado em Curso de Graduagao em areas correlatas a vaga pleiteada;

f) manter frequéncia minima no curso de graduacdo ao qual se encontra matriculado, a ser comprovada
semestralmente;

g) conhecer e estar de acordo com as exigéncias contidas neste Edital;

1.10 - O Processo de Selecdo &€ composto pelas seguintes etapas: inscricdo, conferéncia/analise de
documentos, classificagdo, convocagéo e contratagdo dos bolsistas nos termos deste Edital.

1.11 - Todas as etapas deste Processo Seletivo serdo acompanhadas pela Comisséo Especial de Processo
Seletivo Simplificado.

1.12 - Os trabalhos da Comiss&o designada terminardo com o envio da classificacdo final do certame para
a homologacgéo do Prefeito.

1.13 - Integram o presente edital 0s seguintes anexos:

ANEXO | - Vagas, Atribuicdes, Areas de atuagao, Jornada de trabalho e Valor da Bolsa-Estagio;
ANEXO II - Formulério de Inscri¢ao;

ANEXO III - Procuragéo;

ANEXO IV - Formulério de interposicdo de Recurso;

ANEXO V - Declaragao de Inexisténcia de Vinculo Empregaticio;

ANEXO VI - Cronograma do Processo Seletivo Simplificado.
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1.14 - O Programa Municipal de Bolsa-Estagio sera desenvolvido por meio de agdes voltadas a promogao
de oportunidades de acesso a vagas de estagio obrigatério ou ndo obrigatério, conforme determinagéo das
diretrizes curriculares da etapa, modalidade e area de ensino e do projeto pedagogico do curso, nos termos
da Lei federal n° 11.788, de 25 de setembro de 2008.

2.1 - Alinscricdo no Processo Seletivo sera gratuita.

2.1.1. Alinscrigao sera feita, exclusivamente de maneira PRESENCIAL, na sede da Secretaria Municipal
de Educagéo, Cultura, Desporto e Juventude - SMECDJ, situada na Avenida Camila de Léllis, n° 285, Centro
Administrativo Municipal, Bairro: Centro, Riacho da Cruz/RN, nos dias 27 e 28 de fevereiro, e, 06 de mar¢o,
no horario das 08:00 as 12:00hs.

2.1.2. No caso da inscri¢do seja realizada por procurador, devera apresentar o instrumento de procuragéo
devidamente preenchido e assinado de acordo com ANEXO IlI, com firma reconhecida em cartdrio.

2.2 - O candidato, para se inscrever no processo seletivo, devera preencher o formulario de inscricao (Anexo
1), disponivel para impressdo no site (www.riachodacruz.rn.gov.br). Para inscricdo devera anexar o
formulario junto & documentacg&o exigida para o cargo relacionada no item 2.8 deste Edital de acordo com a
vaga pretendida.

2.3 - E de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato o completo e correto preenchimento dos dados
de inscricdo. O candidato é responsavel por qualquer erro e pelas informagdes prestadas na ficha de
inscricdo, sendo de responsabilidade do candidato o completo preenchimento da ficha, bem como, a
veracidade das informagOes declaradas, ndo sendo possivel realizar corre¢des depois de efetivada a
inscricdo.

2.4 - Verificado, a qualquer tempo, o recebimento de inscricdo que néo atenda a todos os requisitos fixados,
sera a mesma cancelada.

2.5 - Nao havera inscrigao condicional, por correspondéncia ou fora do prazo. Ressalva-se que o prazo final
da inscri¢ao esta descrito no anexo VI.

2.6 - O candidato deve se atentar que uma vez confirmada a inscri¢do, ndo podera ser anexado mais
nenhum documento, sendo o candidato responsavel por toda a documentacdo anexada.

2.7 - O candidato que apresentar declaragéo e ou documentacao falsa, inexata, ou ainda, que nao possa
satisfazer todas as condi¢des estabelecidas neste Edital terd sua inscrigdo cancelada e, em consequéncia,
anulados todos os atos decorrentes, mesmo que aprovado no Processo Seletivo Simplificado, ainda que o
fato seja constatado posteriormente.

2.8 - Para a inscrigao, o candidato ou o seu procurador, devera anexar os documentos abaixo
relacionados:
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2.8.1 - O candidato, para se inscrever no processo seletivo, devera preencher o formulario de inscri¢éo
(Anexo Il), disponivel para impressdo no site do municipio no enderego eletrdnico:
www.riachodacruz.rn.gov.br e anexar a documentagéo exigida para o cargo relacionada abaixo:

a) Procuragao com firma reconhecida em Cartorio, quando a inscri¢ao for feita pelo procurador,
devendo, este, anexar, documento oficial e original com foto para fins de comprovagao de sua
identidade;

b) Formulario de inscrigdo conforme modelo constante no Anexo Il, devidamente preenchido a
caneta azul ou preta, com letra legivel. O requerimento ndo podera ter rasuras ou emendas, nao
devendo ser usado corretivo;

¢) Curriculo vitae/lattes atualizado;

d) Cépia dos seguintes documentos:

I- RG e/ou CPF

Il - Comprovante de quitagao eleitoral;

Il - Certificado de Reservista, para candidatos do sexo masculino maiores de 18 anos;

IV - Comprovante de residéncia atualizado;

V - Declaragao/Certidao e/ou documento correspondente, atestando que o (a) candidato (a) a vaga
de Bolsa-Estagio esta regularmente matriculado (a) em Curso de Graduagdo em areas correlatas a
vaga pleiteada, atestando inclusive, a frequéncia minima de 75% no referido curso;

VI - Histérico Escolar constando o indice de Rendimento Académico - IRA;

VIl - Documentos que comprovem a pontuagdo para classificagdo por titulos ou experiéncia
profissional (se houver).

2.8.2 - Experiéncia Profissional:

a) - Atividade profissional exercida em 6rgdo publico podem ser comprovadas das seguintes formas:

a.1) Portarias de nomeacéo e de exoneracao expedida pelo Gestor Publico;

a.2) Contrato de Prestacdo de Servicos;

a.3) Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social - CTPS;

a.4) Certiddo/Declaragéo de tempo de servico, emitida pela unidade de recursos humanos ou pela equipe
diretiva do drgéo/entidade em que trabalha ou trabalhou, na qual conste expressamente o cargo/fungéo
desempenhada e as atividades desenvolvidas. Podem ser anexados outros documentos, como contrato,
contracheques ou extrato do INSS/FGTS que permita a comprovacao de inicio e fim do vinculo.

b) - Atividade profissional exercida em instituicao privada:

b.1) Cdpia da carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), contendo a pagina de identificagdo do
trabalhador e a pagina que conste o registro do empregador que informe a fungao e o periodo com inicio e
fim ou certiddo emitida pelo Instituto Nacional do Seguro Social - INSS (fotocopia).

c) N&o sera considerada fragao de tempo inferior a 06 (seis) meses de experiéncia profissional.

d) S6 serdo aceitas apenas experiéncias profissionais na area de atuagdo para o cargo/fungdo que se
inscreveu, qualquer outra experiéncia, sera descartada e ndo contara como pontuagao.

e) As Certiddes/Declaracdes que tratam do exercicio profissional deverdo ser emitidas em papel timbrado
da instituicdo, no qual conste CNPJ, telefone e endereco, e deverdo informar a funcéo exercida e o periodo
de trabalho (inicio e término), no formato DIA/MES/ANO. N&o seréo considerados meses incompletos.

f) Estagio curricular, obrigatério ou néo, e trabalho voluntario, remunerado ou n&o, ndo seréo considerados
exercicio profissional.

g) Néo seréo considerados para fins de pontuagéo, protocolos de documentos, documentos ilegiveis ou
incompletos e declaragdes de cursos a concluir.
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h) A Comissao Especial de Processo Seletivo Simplificado sera responsavel pela analise dos requisitos
técnicos e administrativos exigidos neste instrumento. Qualquer informag&o falsa ou ndo comprovada gera
a eliminagédo do candidato do presente processo seletivo, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

i) Seré facultado a Comissao Especial de Processo Seletivo Simplificado promover diligéncias destinadas a
averiguar a veracidade da documentagao apresentada para afericao dos critérios de selegéo.

2.9 - A apresentagao de certiddo/declaracéo falsa é crime previsto no art. 299 do Codigo Penal brasileiro,
sujeitando o declarante as suas penas, sem prejuizo de outras sangdes cabiveis.

2.10 - Ap6s a entrega da documentacdo da inscricdo, o (a) candidato (a) recebera o comprovante da
inscrigao.

3.1 - O Processo Seletivo Simplificado para concesséo de Bolsa-Estagio sera constituido de Avaliagao
Curricular realizada por meio da anélise do Indice de Rendimento Académico e Experiéncia Profissional
(se houver).

3.2 - A Avaliagdo Curricular seré realizada com base na pontuagéo e os critérios definidos no item 3.3 deste
Edital, todos devidamente comprovados;

3.3 - Dos critérios de avaliagdo dos Candidatos (as) a Bolsa-Estagio:

QUADRO DE PONTUAGAO
FORMAGAO E QUALIFICAGAO PROFISSIONAL PON]’UAQAO
MAXIMA
Curriculum Vitae/Lattes constando o curso de graduagao e o periodo no qual o (a) 100

candidato (a) esta cursando.

indice de Rendimento Académico - IRA a ser comprovado mediante apresentagéo de
Histdrico Escolar do curso de graduagéo. (Média no IRA abaixo de 7,0 = Nota: 0,0,
Média no IRA de 7,0 a 7,9 = Nota: 10,0, Média no IRA de 8,0 e 8,9 = Nota: 20,0, e, 30,0
Média no IRA de 9,0 a 10,0 = Nota: 30,0)
Certificado de cursos de aperfeicoamento profissional em area correlata a vaga
pleiteada com duragdao acima de 40 horas. (5,0 pontos/curso, no maximo 3 15,0
certificados)
Certificado de cursos de aperfeicoamento profissional em area correlata a vaga
pleiteada com duragao de até 40 horas. (2,0 pontos/curso, no maximo 5 certificados)
Declaragdo de experiéncia de atuagao em Atividade Publica na area pleiteada,
expedida por instituicdo e/ou 6rgdo no qual prestou servigo com, no minimo, 6 meses de 20,0
atuagao. (4,0 pontos a cada seis meses de atuagao)
Declaragdo de experiéncia de atuagao em Atividade Privada na area pleiteada,
expedida por instituicdo e/ou 6rgdo no qual prestou servigo com, no minimo, 6 meses de 10,0
atuacéo. (2,0 pontos a cada seis meses de atuagéo)
Participagao em Eventos, Seminarios, Simpésios, dentre outros em area correlata 50
a vaga pleiteada. (sem duragdo minima de horas, 1,0 ponto/evento, maximo 5 eventos) ’
TOTAL MAXIMO DE PONTOS 100,0

10,0
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3.4 - Os documentos comprobatorios de cursos realizados no exterior somente serdo considerados quando
forem compativeis com o exercicio de atividades correspondentes a bolsa-estagio pleiteada e mediante a
sua tradugéo para a lingua portuguesa por tradutor juramentado e devidamente revalidado por universidades
publicas oficiais credenciadas pelo Ministério da Educagdo — MEC.

3.5 - Os certificados, certiddes ou declaragdes de concluséo de curso deveréo especificar claramente a data
de conclusao do curso e carga horaria cursada.

3.6 - Nao sera aceito qualquer tipo de estagio curricular, bolsa de estudo (auxilio por atividade
desempenhada), prestacdo de servigos como voluntario, monitoria ou participagdo em comissdes, comités
e conselhos sem remuneragdo para pontuag@o como experiéncia profissional.

3.7 - Os pontos que excederem o limite de pontos estipulados nos quadros acima seréao desconsiderados.

3.8 - Quando o nome do candidato for diferente do constante dos documentos apresentados, devera
apresentar comprovante de alteragdo do nome (por exemplo: certidao de casamento, divorcio).

3.9 - Comprovada, em qualquer tempo, irregularidade ou ilegalidade na obtengao dos titulos e da experiéncia
profissional apresentada, a respectiva pontuagao do (a) candidato (a) sera anulada e o (a) mesmo (a)
eliminado (a) do processo e/ou exonerado (a).

4.1 - Os (as) candidatos (as) inscritos (as), apds sua documentacédo avaliada pela Comissao Especial de
Processo Seletivo Simplificado, serdo classificados (as) por ordem decrescente;

4.2 - Em caso de empate entre candidatos (as) concorrentes, seréo utilizados como critérios de desempate,
as seguintes condigdes:

a) maior idade;

b) maior pontuag&o no critério indice de Rendimento Académico - IRA;

c) maior nimero de filhos.

5.1 - Transcorrido 0 prazo sem a interposigao de recurso ou ultimado o seu julgamento, a Secretaria de
Municipal de Educagao, Cultura, Desporto e Juventude do municipio de Riacho da Cruz/RN encaminhara o
Processo Seletivo ao Prefeito Municipal para homologagao.

5.2 - O resultado final sera homologado e publicado no site do municipio, através de Edital constando a
classificagdo geral dos candidatos aprovados, a partir de entdo, passara a fluir o prazo de validade do
Processo Seletivo.

5.3 - O Resultado Final sera divulgado no site da Prefeitura Municipal de Riacho da Cruz/RN
(www.riachodacruz.rn.gov.br) e publicado no Diario Oficial da Federagdo dos Municipios do Rio Grande do
Norte - FEMURN (https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/), conforme calendario.
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6.1 - Da Relacdo dos inscritos e da nota preliminar dos candidatos é cabivel recurso, exclusivamente
presencial, na sede da Secretaria Municipal de Educagéo, Cultura, Desporto e Juventude - SMECDJ, situada
na Avenida Camila de Léllis, n° 285, Centro Administrativo Municipal, Bairro: Centro, Riacho da Cruz/RN, de
acordo com o Cronograma do Processo Seletivo Simplificado, disponivel no Anexo VI do Presente Edital.

6.2 - Havendo a reconsideracao da deciséo classificatoria pela SMECDJ, o nome do candidato passara a
constar no Edital com a classificacdo final de acordo com o Cronograma do Processo Seletivo Simplificado,
disponivel no Anexo VI do Presente Edital.

6.3 - O candidato podera apresentar recurso no prazo estipulado no Cronograma do Processo Seletivo
Simplificado, disponivel no Anexo VI do Presente Edital, contados da divulgagéo do resultado parcial.
Exclusivamente de maneira presencial, na sede da Secretaria Municipal de Educagao, Cultura, Desporto e
Juventude — SMECDJ.

6.4 - O recurso devera conter a perfeita identificagdo do recorrente e as razdes do pedido recursal, conforme
ANEXO 1V, deste edital.

a) Nome completo e nimero de inscri¢ao;

b) Vaga a qual concorre;

¢) Razéo do pedido;

d) Assinatura;

6.5 - O recurso devera ser legivel, escrito em lingua portuguesa, e feito de forma respeitosa.

6.6 - Serdo preliminarmente INDEFERIDOS:
a) recursos cujo teor seja desrespeitoso a Comiss&o;

b) recursos impetrados em desacordo com as regras e procedimentos deste Capitulo do Edital;

c) recursos sem a devida fundamentagéo;

d) ou recursos intempestivos.

6.7 - Nao serdo aceitos recursos interpostos por fac-simile, telex, telegrama, WhatsApp ou outro meio que
nao seja o especificado neste Edital.

6.8 - Nao seré admitido recurso de recurso, ou seja, néo haveré mais de um grau decisorio.

6.9 - O resultado do recurso dar-se-a de acordo com o Cronograma do Processo Seletivo Simplificado,
disponivel no Anexo VI do Presente Edital.

7.1 - Divulgado o resultado final, depois de transcorridos os prazos e decididos os recursos porventura
interpostos, o Processo Seletivo Simplificado serd homologado e publicado. O resultado e a classificagao
final serdo publicados Prefeitura Municipal de Riacho da Cruz/RN (www.riachodacruz.r.gov.br) e publicado
no Diario Oficial da Federagdo dos Municipios do Rio Grande do Norte - FEMURN
(https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/), conforme calendario.
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7.2 - A aprovagdo no Processo Seletivo Simplificado néo gera direito a convocagao, e esta, obedecera
rigorosamente a ordem de classificagéo disposta no Resultado Final.

8.1 - A Bolsa-Estagio objeto deste Processo Seletivo simplificado seré concedida pelo prazo maximo de 12
(doze) meses, ou seja, 1 (um) ano, podendo ser prorrogada por igual periodo, por uma Unica vez.

8.2 - Podera a qualquer tempo por razfes de conveniéncia ou oportunidade da administragao ou a pedido
do interessado suspender ou interromper a concessao da bolsa-estagio de que trata o presente edital.

9.1 - A convocagao sera realizada conforme prioridade e a necessidade do servigo publico, considerando a
necessidade, devendo o (a) convocado (a) se apresentar no horario e local informado no Edital de
Convocagéo.

9.2 - A convocacdo sera realizada pela Secretaria Municipal de Administracéo e Planejamento do municipio
de Riacho da Cruz/RN, através de publicacdo no site da Prefeitura Municipal de Riacho da Cruz/RN
(www.riachodacruz.rm.gov.br) e no Diario Oficial da Federagdo dos Municipios do Rio Grande do Norte -
FEMURN (https://www.diariomunicipal.com.br/femurn/).

9.3 - Estara desclassificado (a) automaticamente, o (a) candidato (a) que ndo comparecer e nao apresentar,
no ato da convocagao, a documentacao original exigida neste Edital.

9.4 - Quando convocado para contratagdo o candidato devera comparecer ao Setor de Recursos Humanos
do Municipio de Riacho da Cruz/RN, nos dias e hora citados na convocagao, trazendo original e cpia dos
seguintes documentos:

a) Declaragao/Certidao e/ou documento correspondente, atestando que o (a) candidato (a) a vaga de Bolsa-
Estagio esta regularmente matriculado (a) em Curso de Graduagé@o em &reas correlatas a vaga pleiteada,
atestando inclusive, a frequéncia minima de 75% no referido curso.

b) Histérico Escolar do Curso de Graduagéo no qual o Bolsista esta vinculado;

c) 01 fotografia 3 x 4. Nao serdo aceitas fotografias reproduzidas por scanners ou qualquer meio eletronico
semelhante;

d) Cépia Cédula de Identidade (RG);

e) Cépia do CPF;

f) Copia Titulo de Eleitor com declaragao de quitacéo eleitoral;

g) Cdpia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, se maior de 18 anos;

h) Cépia da Carteira de Reservista/Certificado de Alistamento Militar (para candidatos do sexo masculino
maiores de 18 anos);

i) Cépia do Comprovante de Residéncia atualizado, atestando que o (a) candidato (a) reside no municipio
de Riacho da Cruz/RN;

j) Copia Numero de PIS/PASEP, se maior de 18 anos;

k) Copia Certiddo de casamento ou nascimento se for solteiro;

) Copia Certidéo de nascimento e Copia CPF de filhos menores de 14 (catorze) anos;

m) Cépia Carteira de Vacinagéo atualizada;

n) Declaragdo de inexisténcia vinculo empregaticio. (Anexos V);
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0) Declaragéo de Bens (Declaragao Simples de Bens e/ou Copia da Declara¢do do Imposto de Renda);

p) Atestado/declaragéo de antecedentes criminais fornecido pelo 6rgdo competente;

q) Conta-Salario da Caixa Econdmica Federal; (podemos aguardar a abertura da conta por até 5 dias) apds
a entrega da documentacao.

10.1 - A inscri¢cdo do candidato implicara na aceitagdo das normas para o Processo Seletivo Simplificado
contidas neste Edital ou em outros a serem publicados, especialmente os termos, precedidos de
conveniéncias administrativas ou do servigo publico municipal local.

10.2 - E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar a publicacdo de todos os atos, editais e
comunicados referentes a este Processo Seletivo Simplificado no site da Prefeitura Municipal de Riacho da
Cruz/RN (https://www.riachodacruz.r.gov.br/), principal meio de comunicagéo dos (das) candidatos (as).

10.3 - A contratacéo fica condicionada a apresentacdo de toda documentagao contida neste edital e ao
atendimento as condi¢des constitucionais e legais dispostas em Edital de Convocac&o.

10.4 - Os candidatos selecionados serdo convocados para contratagdo por meio de edital de convocagao
especifico  divulgado no site da  Prefeitura  Municipal de Riacho da  Cruz/RN
(https://www.riachodacruz.r.gov.br/).

10.5 - A visualizagdo pelo candidato do edital de convocagéo citada no subitem anterior, € de exclusiva
responsabilidade do mesmo.

10.6 - O ndo pronunciamento do (a) candidato (a) em um prazo de 03 (trés) dias Uteis, apos a publicagéo
do edital de convocagao, permitird a Prefeitura Municipal de Riacho da Cruz/RN eliminar o (a) referido (a)
candidato (a) do Processo Seletivo Simplificado, convocando o (a) proximo (a) candidato (a) aprovado (a),
observada a classificagéo final.

10.7 - O (a) candidato (a) devera manter atualizado o seu enderego e contatos junto a Prefeitura Municipal
de Riacho da Cruz/RN, enquanto estiver participando do Processo Seletivo Simplificado, até a data de
admiss&o.

10.8 - Os Bolsistas/Estagiarios, independentemente do Curso e Fungéo, poderao ter seus contratos de
bolsista rescindidos a qualquer tempo, no caso de pratica de atos de indisciplina, maus tratos
desabonadores de conduta pessoal e profissional.

10.9. Os casos omissos deste Edital serdo analisados e resolvidos pela Comissédo Especial de Processo
Seletivo Simplificado.

Riacho da Cruz/RN, 26 de fevereiro de 2025.

Marcos Aurélio de Paiva Régo
Prefeito Municipal
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Quadro 1 - Das Bolsas, Cursos de Graduagao, Vagas, Carga Horaria Diaria e Semanal e Valor da Bolsa-Estagio

01 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO | ADMINISTRAGAO, ADMINISTRACAO 6 HS DIARIAS | R$ 600,00
PUBLICA E AREAS AFINS 30 HS SEMANAIS
02 - AUXILIAR DE APOIO AO ENSINO| PEDAGOGIA, LETRAS E DEMAIS | CR* 6 HS DIARIAS | R$ 600,00
LICENCIATURAS 30 HS SEMANAIS
03 - ASSISTENTE DE PATIO PEDAGOGIA, LETRAS, EDUCACAO | CR* 6 HSDIARIAS | R$ 600,00
FISICA E AREAS AFINS 30 HS SEMANAIS
04 - ASSISTENTE TECNICO DIFERENTES AREAS CR* 6 HSDIARIAS | R$ 600,00
(LICENCIATURA, BACHARELADO E 30 HS SEMANAIS
TECNOLOGO)
05 - MONITOR DE EDUCACAO EM | PEDAGOGIA, LETRAS E DEMAIS | CR* 6 HS DIARIAS | R$ 600,00
TEMPO INTEGRAL LICENCIATURAS 30 HS SEMANAIS
06 - MONITOR DE ESPORTES ~ |EDUCAGAO FISICA, FISIOTERAPIAE| CR* 6 HSDIARIAS | R$ 600,00
AREAS AFINS 30 HS SEMANAIS
07 - MONITOR DE INFORMATICA | TECNOLOGIA DA INFORMAGAO, | CR* 6 HS DIARIAS | R$ 600,00
TADS, COMPUTAGAO E AREAS 30 HS SEMANAIS
AFINS
08 - MONITOR DE SAUDE EDUCACAO FiSICA, ENFERMAGEM, | CR* 6 HS DIARIAS | R$ 600,00
FISIOTERAPIA E AREAS AFINS 30 HS SEMANAIS
09 - MONITOR SOCIAL SERVICO SOCIAL, PSICOLOGIA, CR* 6 HS DIARIAS | R$ 600,00
ADMINSITRACAO E AREAS AFINS 30 HS SEMANAIS
10 - MONITOR DE OBRAS E EDUCACAO AMBIENTAL, CR* 6 HS DIARIAS | R$ 600,00
URBANISMO GEOGRAFIA, ENGENHARIAS E 30 HS SEMANAIS
AREAS AFINS
11 - MONITOR DE EDUCAGAO EDUCACAO AMBIENTAL, CR* 6 HS DIARIAS | R$ 600,00
AMBIENTAL CIENCIAS/QUIMICA, GEOGRAFIA E 30 HS SEMANAIS
AREAS AFINS
12 - MONITOR CULTURAL DIFERENTES AREAS 6 HS DIARIAS | R$ 600,00
(LICENCIATURA, BACHARELADOE | CR* | 30 HS SEMANAIS
TECNOLOGO)
13 - RECREADOR ARTE, PEDAGOGIA, EDUCAGAO CR* 6 HSDIARIAS | R$ 600,00
FISICA E AREAS AFINS 30 HS SEMANAIS
14 - TECNICO ADMINISTRATIVO | DIREITO, PSICOLOGIA, SERVICO 6 HSDIARIAS | R$ 600,00
SOCIAL E AREAS AFINS CR* | 30 HS SEMANAIS
15 - VISITADOR DIFERENTES AREAS CR* 6 HS DIARIAS | R$ 600,00
(LICENCIATURA, BACHARELADO E 30 HS SEMANAIS
TECNOLOGO)

Fonte: PMRC (2025).

CR* - Cadastro de Reserva
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Quadro 2 - Da Descrigdo Suméria das Bolsas-Estagio e Atribuigdes

BOLSA-ESTAGIO: 01 - AUXILIAR ADMINISTRATIVO

DESCRIGAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Realiza tarefas de rotina administrativa, como organizar documentos, atender
clientes, e preencher planilhas, requerendo-se boa comunicacdo, adaptagdo a diferentes situagdes, paciéncia, lidar com
diferentes tipos de pessoas, saber negociar com fornecedores, saber redigir e-mails, apresentagdes e relatorios.

ATRIBUIGOES: Atendimento telefonico e presencial; Organizagao de arquivos; Recepgao e envio de documentos; Criagéo de
planilhas; Verificagdo da entrada e saida de correspondéncias; Auxilio aos assistentes, analistas e supervisores nas atividades
propostas.

BOLSA-ESTAGIO: 02 - AUXILIAR DE APOIO AO ENSINO

DESCRIGAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Auxiliar no atendimento as criangas/alunos, acompanhar e orientar na higiene
pessoal, alimentagdo, atividades escolares, executar atividades diarias de cuidado, orientagdo e recreagéo, inclusive no
atendimento de alunos com deficiéncias, executando, sob supervisdo e orientagéo, trabalhos relacionados com assisténcia e
orientagéo educacional, aplicagdo de recursos audiovisuais na educagao e supervisdo, administragéo e inspe¢do do ensino.

ATRIBUIGOES: Preparar e montar materiais pedagdgicos; organizar a sala de aula; auxiliar no processo educativo e de
higiene, recepcionar os alunos até a chegada dos professores; encaminhar os alunos no momento de saida, acompanhando-
0s até seus responsaveis; promover e orientar atividades recreativas e pedagogicas; acompanhar a hora do lanche e intervir
quando necessario, dentre outras atividades inerentes a fungao.

BOLSA-ESTAGIO: 03 - ASSISTENTE DE PATIO

DESCRIGAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Responsavel por gerir o patio de uma escola, garantindo a ordem e o fluxo de
atividades, também é responsével por manter a ordem no entorno escolar e otimizar o uso do espaco e garantir o fluxo continuo
de atividades, permitindo que os produtos sejam distribuidos de maneira agil. Acompanhar as criangas/alunos para o recreio,
diferentes atividades e banheiro; atender os professores nas solicitagdes de material pedagdgico; colaborar na organizagéo
da instituicao;

ATRIBUIQf)ES: Manter a ordem no entorno da escola; Estimular a criatividade dos alunos durante os intervalos; Incentivar a
reciclagem e o reaproveitamento de materiais; Promover o compartilhamento das cria¢des dos alunos, dentre outras atividades
inerentes a fung&o.

BOLSA-ESTAGIO: 04 — ASSISTENTE TECNICO

DESCRIGAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Atua auxiiando em uma ampla gama de fungdes administrativas basicas.
Eles conduzem registros de dados, processamento de faturas, administram pagamentos de fornecedores e administram o
calendario e 0 agendamento de reunides.

ATRIBUIGOES: Prestar suporte administrativo e técnico em varias areas, como recursos humanos, finangas, logistica e
administragdo; Atender usuarios, fornecendo e recebendo informagdes; Elaborar relatorios e planilhas; Processar faturas,
administrar pagamentos de fornecedores e gerir o calendério; Elaborar desenhos técnicos; Acompanhar e ler projetos de
estruturas; Realizar visitas técnicas; Desenvolver atividades de planejamento, organizagéo, avaliagéo, controle e orientagéo
Elaborar e propor programas de trabalho.
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BOLSA-ESTAGIO: 05 - MONITOR DE EDUCAGAO EM TEMPO INTEGRAL

DESCRIGAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Zelar pela salde e bem-estar das criangas/alunos, promovendo o cuidado e
a educagdo dos mesmos. Organizar e acompanhar as atividades ludicas e recreativas que favoregam a aprendizagem
voltando-se para os Campos de Experiéncia da Educac&o Infantil e dos Ateliés/Atividades da Educa¢do em Tempo Integral
nas quais desenvolve fungdes especificadas alinhadas a sua formagao. Participar de capacitagdes e reunides pedagdgicas e
administrativas promovidas pela escola e pela Secretaria Municipal de Educagao.

ATRIBUIGOES: Colaborar com as atividades de articulagdo da escola com as familias e a comunidade; Acompanhar o
processo de adaptagdo dos alunos novos na escola e dos que estdo nas séries iniciais de um segmento, sobretudo no inicio
das aulas; Atuar em oficinas oferecidas em turno integral; Atender e acompanhar alunos com deficiéncia nas rotinas escolares;
Preencher planilhas de controle de: frequéncia; alimentagéo; higiene (controle de esfincteres); Comunicar e registrar fatos
relevantes do dia a dia no caderno de registros com aluno e/ou turma. Acompanhar alunos no transporte escolar; Executar
outras tarefas semelhantes ou correlatas ao desenvolvimento do ensino em sua area especifica de formagéo.

BOLSA-ESTAGIO: 06 - MONITOR DE ESPORTES

DESCRIGAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Organizar atividades, orientar pessoas, auxiliar em aulas e promover a pratica
esportiva, estimulando a pratica de exercicios fisicos e estimulando 0 acesso a diferentes esportes e modalidades.

ATRIBUIGOES: Organizar os materiais e 0 ambiente para as atividades; Controlar a entrada e saida dos participantes; Manter
o0 local limpo e organizado; Auxiliar na organizacdo do local ap6s as atividades; Acompanhar os participantes em
passeios/aulas/atividades ao ar livre; Auxiliar criangas, pessoas com necessidades especiais ou idosos; Zelar pela salde e
bem-estar das criancas/alunos/usuérios. Organizar e acompanhar atividades ludicas e recreativa, dentre outras atribuicbes
inerentes ao exercicio da fungéo.

BOLSA-ESTAGIO: 07 - MONITOR DE INFORMATICA

DESCRIGAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Realiza a monitoria de criangas/alunos/cursistas em laboratério de informatica,
apoia ao uso de tecnologia da informag&o nos departamentos e de equipamentos audiovisual. Ajuda na manutenc&o de
website e ensina sobre gerenciamento de rede, hardware e software.

ATRIBUIGOES: Participar de treinamentos internos pertinente ao proprio desenvolvimento e dos alunos; Recepcionar alunos
ao iniciar as aulas; Monitora-los durante o curso e tirar duvidas dos alunos durante as aulas de informatica; Efetuar visto e
colocar nota no indice das apostilas dos alunos ao final de cada ligao; Alimentar o sistema de gestdo (presengas dos alunos,
descricdo das aulas, notas, iniciar e finalizar curso); Monitorar o progresso e rendimento dos alunos através de
planilhas; Manter a sala de aula organizada, langamento do relatério mensal pedagdgico dos alunos; Quando solicitado, dar
suporte para outros setores em questdes de sua competéncia; Quando solicitado, pesquisar e editar conteudos pedagogicos
ou apostilas didaticas; Participar de reunides gerais de equipe e reunides do setor. Reportar a dire¢do anomalias e situagdes
que n&o sdo de sua competéncia.

BOLSA-ESTAGIO: 08 - MONITOR DE SAUDE

DESCRIGAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Responsavel por realizar uma variedade de tarefas essenciais para apoiar o bem-
estar e a integragdo dos usuarios em diferentes ambientes, oferecendo suporte e assisténcia de qualidade a individuos em
busca dos mais variados cuidados em saude, demonstrando motivagdo e dedicagéo a fazer a diferenga no acolhimento e
atendimento.

ATRIBUIGOES: Realizar acolhimento e desenvolvimento de vinculo com os usudrios, proporcionando um ambiente acolhedor
e seguro; Participar ativamente de grupos diversificados, dentre eles aqueles voltados para fins terapéuticos, auxiliando na
condugéo das atividades e facilitando a interagdo entre os participantes; Acompanhar os usuérios durante as refeigdes,
garantindo uma experiéncia positiva € promovendo habitos alimentares saudaveis; Acompanhar os usudrios em atividades
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externas, como passeios e eventos comunitarios, incentivando sua participagdo e integragdo na sociedade; Participar de
reunides da rede de saude local, contribuindo com insights e atualizagdes sobre o progresso € as necessidades dos usuarios;
Realizar atividades administrativas, como registro de informages relevantes e apoio a equipe multidisciplinar.

BOLSA-ESTAGIO: 09 - MONITOR SOCIAL

DESCRIGAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Atua em atividades socioeducativas, como recreacéo, lazer, cultura e artes, com
pessoas em situagao de vulnerabilidade, estimulando a promogéo da inclusdo social e a protegéo integral dos usuarios.

ATRIBUIGOES: Programar, desenvolver, executar e participar de atividades socioeducativas; Atender criangas, adolescentes,
adultos e idosos; Acolher primario a popula¢do que frequenta o servigo de convivéncia; Avaliar a demanda e encaminhar para
0 técnico de referéncia; Preparar e servir lanche para os usuarios; Apoiar a equipe técnica na elaboragéo de relatérios,
cadastros e visitas domiciliares; Elaborar e executar atividades direcionadas para os usuarios da organizag&o.

BOLSA-ESTAGIO: 10 - MONITOR DE OBRAS E URBANISMO

DESCRIGAO SUMARIA DA ATIVIDADE: E responsavel por acompanhar e orientar as equipes de produgéo, além de controlar
a execucao das atividades, desempenhando atividades Auxiliares em obras e espagos publicos, Controlar acessos de entrada
e saida, Fazer relatérios de atividades, Monitorar e controlar as atividades em obras, Orientar as atividades em obras.

ATRIBUIGOES: Planejar, organizar, controlar e assessorar as organizacdes nas &reas de recursos humanos, patriménio,
materiais, informagdes, financeira, tecnoldgica, entre outras; implementar programas e projetos; elaborar planejamento
organizacional; promover estudos de racionalizagéo e controlar o desempenho organizacional.

BOLSA-ESTAGIO: 11 - MONITOR DE EDUCAGAO AMBIENTAL

DESCRIGAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Orienta visitantes em locais naturais, como unidades de conservagao e destinos
turisticos. O monitor tem o papel de educar e sensibilizar os visitantes sobre a importéncia de conservar o meio
ambiente. Desempenha atividades relacionadas ao ensino, a promogao da educagdo ambiental e a implantagdo da coleta
seletiva.

ATRIBUIGOES: Conduzir visitantes em atrativos turisticos; Promover a seguranca dos visitantes; Minimizar os impactos
ambientais; Incentivar o respeito e a conservacdo do local; Planejar roteiros; Verificar condigbes climaticas; Assegurar que 0s
locais a serem visitados estaréo acessiveis e em boas condigdes.

BOLSA-ESTAGIO: 12 - MONITOR CULTURAL

DESCRIGAO SUMARIA DA ATIVIDADE: E responsavel pela execugao de uma variedade de tarefas burocraticas essenciais
para garantir o bom andamento dos processos internos e externos. Dentre as suas responsabilidades, ressaltamos o
atendimento ao publico, a gestdo de projetos e manifestagdes culturais a nivel local, auxiliando na promogao e produgao de
eventos nos diferentes campos e areas da cultura, arte, dentre outros.

ATRIBUIGOES: Atendimento ao plblico; Execucdo de tarefas burocraticas; Gestdo; Recepgéo; Produgéo; Difusao cultural;
Articulagdo para potencializar as atividades de equipamentos e departamentos publicos; Desenvolvimento de projetos junto
aos atores sociais dos territdrios. Estimular a inser¢do socioecondmica de maneira a contribuir com a formagéo e a
experimentagdo profissional, fortalecendo o protagonismo das juventudes, apoiando a experimentagdo profissional e
colaborando com a promog&o da vivéncia artistica e cultural no territério local.

BOLSA-ESTAGIO: 13 - RECREADOR
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DESCRICAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Desenvolver atividades de recreacdo e terapia ocupacional, objetivando o
desenvolvimento psicossocial satisfatério. Planejar atividades recreativas tais como jogos, aplicagdes motoras e visuais,
estorias e outros. Consultar bibliografia especifica visando a elaboragdo dos programas. Promover atividades recreativas,
ludicas, desportivas e culturais.

ATRIBUIGOES: Planejar atividades recreativas, como jogos, brincadeiras, estorias, aplicagdes motoras e visuais; Consultar
bibliografia especifica para elaborar os programas; Escolher atividades apropriadas ao publico e ao espago; Confeccionar
materiais de apoio; Realizar vivéncias de percepgdo do ambiente, de si mesmo e do outro; Promover a integracéo social e de
desenvolvimento pessoal das criangas, jovens e adultos; Zelar pela integridade fisica e psicolégica dos participantes.

BOLSA-ESTAGIO: 14 — TECNICO ADMINISTRATIVO

DESCRIGAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Executar servigos de apoio nas areas de recursos humanos, administragao, finangas
e logistica; atender usuarios, fornecendo e recebendo informagdes; tratar de documentos variados, cumprindo todo o
procedimento necessario referente aos mesmos; preparar relatorios e planilhas; executar servigos gerais de escritdrios.
Assessorar nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

ATRIBUIGOES: Acompanhar processos administrativos: Verificar prazos estabelecidos; localizar processos; encaminhar
protocolos internos; atualizar cadastro; convalidar publicagédo de atos; expedir oficios e memorandos. Atender usuarios no local
ou a distancia: Fornecer informagdes; identificar natureza das solicitagbes dos usuarios; Atender fornecedores. Executar
rotinas de apoio na area de recursos humanos: Executar procedimentos de recrutamento e selegao; dar suporte administrativo
a area de treinamento e desenvolvimento; orientar servidores sobre direitos e deveres; controlar frequéncia e deslocamentos
dos servidores; atuar na elaboragéo da folha de pagamento; controlar recepgao e distribuicdo de beneficios; atualizar dados
dos servidores.

BOLSA-ESTAGIO: 15 - VISITADOR

DESCRIGAO SUMARIA DA ATIVIDADE: Visitam domicilios periodicamente; promovem o dialogo e a escuta a pacientes e
usuarios, dispensando-lhes cuidados simples e orientando acerca da importancia da participacdo e frequéncia escolar,
manutengédo da vacinagio em dia, participagdo em grupos intersetoriais, dentre outras atividades correlatas a fungao.

ATRIBUIGOES: Desenvolve atividades como acompanhar familias, dissemina orientagées direcionadas a diferentes areas
como: saude, higiene e promogéo de educag&o sanitaria, importancia da frequéncia escolar e atividades diversificadas para a
promog&o da salde e qualidade de vida. Averigua informagdes e estimula a participagéo de criangas e jovens na escola, em
projetos sociais e em atividades relacionadas ao seu bem-estar.

Fonte: PMRC (2025).
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DA CRUZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAQAO, CULTURA, DESPORTO E JUVENTUDE - SMECDJ

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001-2025 - SMECDJ

RIACHO DA CRUZIRN, DATA: / /
| - DADOS PESSOAIS: N° de Inscricao:
NOME:
CELULAR: (__) - E-MAIL:
ENDERECO:
CIDADE: UF: CEP:
CPF: RG: ORGAO EMISSOR: UF:

NOME E/OU CODIGO DO CARGO PLEITEADO:

DESCRIGAO DOS TiTULOS
TITULO QDT. DE FOLHAS

Declaro sob as penas da Lei e as disposi¢oes do presente Edital, que os titulos apresentados,
representam a expressao da verdade e que assumo total responsabilidade sobre os mesmos.

Riacho da Cruz/RN, / 12025.

Assinatura do (a) Candidato (a)

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001-2025 - SMECDJ
RIACHO DA CRUZ/RN, DATA: / /

Nome: N° de Inscrigao:

Assinatura do (a) Candidato (a): Assinatura do Responsavel pela Inscrigéo:
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ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE

PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DA CRUZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO, CULTURA, DESPORTO E JUVENTUDE - SMECDJ

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001-2025 - SMECDJ
RIACHO DA CRUZ/RN

PROCURAGAO

Por este instrumento particular de procuragao, eu,
..................................................................................... brasileiro(a) portador(a) do RG
RS TPRPRRN , CPF e, , residente na
U= ... ,

2 11 (o ST , na cidade de
................................................................................ , Estado de ....................., nomeio e constituo como meu
bastante procurador (a) o(a)
SENNOI(A) .t brasileiro(a),......c.c.ecee.. , portador do
RG. N, , CPF e, , para fins de promover a minha inscricdo no
CargO.....eveieieieie e , do “Processo Seletivo Simplificado para Concesséo de Bolsa-

Estagio, Edital n°® 001/2025-SMECDJ”, conferindo ao mandatario, dentro das formalidades permitidas no
direito, poderes especificos para, em meu nome, preencher e assinar requerimento, proceder inscrigdo do
concurso, prestar declaragbes, apresentar documentos, praticar todos os atos necessarios ao fiel
cumprimento deste mandado.

Para produzir os efeitos legais, firma a presente.

Nome e Assinatura do Outorgante
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DA CRUZ
SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO E JUVENTUDE - SMECDJ

EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001-2025 - SMECDJ
RIACHO DA CRUZ/RN

A Comissao Especial de Processo Seletivo Simplificado da Secretaria Municipal de Educacéo, Cultura,
Desporto e Juventude -SMECDJ, responsavel pelo PSS N° 001/2025, na forma abaixo especificada:

Identificagdo do Requerente:
N° Inscrigao: | Nome Completo:
CPF: | RG:

Cargo:
Endereco:

Bairro: | Cidade: Estado:

Questionamento:

Embasamento:

Nestes termos. Pede Deferimento.

Assinatura do (a) Candidato (a): Assinatura do Responsavel pela Inscrigao:

RIACHO DA CRUZ/RN, DATA: / /

Centro Administrativo Municipal - Enderego: Avenida Camila de Léllis, 285 — Centro — Riacho da Cruz/RN — CEP 59.820-000




RIACHO
PACRUZ v
ESTADO DO RIO GRANDE DO NORTE
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EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001-2025 - SMECDJ
RIACHO DA CRUZ/RN

Declaro para os devidos fins a que se destina esse Processo Seletivo Simplificado, que eu

portador (a) da identidade n°
Orgdgo  Emissor: UF: e do CPF n°

, tenho disponibilidade para exercer as atividades de Estagio remunerado,
no cargo pretendido, conforme as necessidades do Municipio de RIACHO DA CRUZ/RN, uma vez que ndo

tenho nenhum vinculo empregaticio.

Riacho da Cruz/RN, de de 2025.

Assinatura do Declarante
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PREFEITURA MUNICIPAL DE RIACHO DA CRUZ

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO, CULTURA, DESPORTO E JUVENTUDE - SMECDJ

~ ANEXOVI-CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO
EDITAL DE PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO N° 001-2025 - SMECDJ

RIACHO DA CRUZ/RN
DATAS ATIVIDADES
26/02/2025 Publicagéo do Edital
27 e 28/02/2025 e, . o ~ L
06/03/2025 Periodo de inscri¢do e entrega da documentagédo comprobatoria
10/03/2025 Publicag¢do do Resultado Preliminar
11/03/2025 Apresentacdo de Recurso ao Resultado Preliminar
12/03/2025 Publica¢do do Resultado do Julgamento dos Recursos e Resultado Final

Apos o resultado final | Homologagao e Convocaggo
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