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1. Identificação

1.1. Informações Territoriais

UF RN

Município RIACHO DA CRUZ

Região de Saúde 6ª Região de Saúde - Pau dos Ferros

Área 127,22 Km²

População 2.741 Hab

Densidade Populacional 22 Hab/Km²

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS) 
Data da consulta: 22/01/2025

1 .2. Secretaria de Saúde

Nome do Órgão SECRETARIA MUNICIPAL DE SAUDE DE RIACHO DA CRUZ

Número CNES 6678610

CNPJ A informação não foi identificada na base de dados

CNPJ da Mantenedora 08153454000104

Endereço AVENIDA CAMILA DE LELLIS 290

Email riachodacruzsecretariadesaude@gmail.com

Telefone 84 998396471

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 22/01/2025

1 .3. Informações da Gestão

Prefeito(a) MARCOS AUR¿LIO DE PAIVA R¿GO

Secretário(a) de Saúde em
Exercício

LAENE DE PAIVA REGO MESQUITA

E-mail secretário(a) atualcontabilidade01@gmail.com

Telefone secretário(a) 84998478856

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 22/01/2025

1.4. Fundo de Saúde

Instrumento de criação Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Data de criação Informação indisponível na base de dados do SIOPS

CNPJ Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Natureza Jurídica Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Nome do Gestor do Fundo Informação indisponível na base de dados do SIOPS

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS) 
Data da consulta: 22/01/2025
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1.5. Plano de Saúde

Período do Plano de Saúde 2022-2025

Status do Plano Aprovado

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 20/10/2022

1.6. Informações sobre Regionalização

Região de Saúde: 6ª Região de Saúde - Pau dos Ferros

Município Área (Km²) População (Hab) Densidade

ALEXANDRIA 381.202 14042 36,84

ALMINO AFONSO 128.029 4806 37,54

ANTÔNIO MARTINS 244.62 6738 27,54

CORONEL JOÃO PESSOA 117.14 4315 36,84

DOUTOR SEVERIANO 108.277 7253 66,99

ENCANTO 125.747 6252 49,72

FRANCISCO DANTAS 181.593 2763 15,22

FRUTUOSO GOMES 63.278 4231 66,86

ITAÚ 133.032 5452 40,98

JOSÉ DA PENHA 117.634 5964 50,70

JOÃO DIAS 88.173 2093 23,74

LUCRÉCIA 30.935 3579 115,69

LUÍS GOMES 166.637 9286 55,73

MAJOR SALES 31.971 4067 127,21

MARCELINO VIEIRA 345.707 8092 23,41

MARTINS 169.466 8411 49,63

OLHO-D'ÁGUA DO BORGES 141.17 3748 26,55

PARANÁ 81.39 4046 49,71

PATU 319.132 11245 35,24

PAU DOS FERROS 259.96 31975 123,00

PILÕES 82.691 3010 36,40

PORTALEGRE 110.052 7842 71,26

RAFAEL FERNANDES 78.23 5647 72,18

RAFAEL GODEIRO 100.073 3008 30,06

RIACHO DA CRUZ 127.221 2741 21,55

RIACHO DE SANTANA 128.104 4243 33,12

RODOLFO FERNANDES 154.84 4349 28,09

SERRINHA DOS PINTOS 122.644 4802 39,15

SEVERIANO MELO 157.833 5623 35,63

SÃO FRANCISCO DO OESTE 75.55 4304 56,97

SÃO MIGUEL 171.69 24329 141,70

TABOLEIRO GRANDE 124.094 2406 19,39

TENENTE ANANIAS 223.67 10587 47,33

UMARIZAL 213.582 10671 49,96

VENHA-VER 71.622 3035 42,38
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VIÇOSA 37.905 1890 49,86

ÁGUA NOVA 50.683 3028 59,74

Fonte: Departamento de Informática do SUS (DATASUS)

Ano de referência: 2024

Não há informações cadastradas para o período do Conselho de Saúde 

1 .8. Casa Legislativa

Considerações
O presente relatório tem como objetivo apresentar os resultados alcançados durante o ano de 2024 e orientar uma possível melhoria dos
processos previstos no Plano Municipal de Saúde e na Programação Anual de Saúde.

1º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



2º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa



3º RDQA

Data de Apresentação na Casa Legislativa

16/01/2025 16/01/2025 16/01/2025
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2. Introdução

Análises e Considerações sobre Introdução
O Relatório Anual de Gestão é um dos instrumentos de planejamento do SUS, e através deste é possível a demonstração dos resultados alcançados na atenção
integral à saúde. Para tanto, o RAG 2024 compreende a consolidação da saúde de Riacho da Cruz referente ao período em questão, e orienta a necessidade ou não de
mudanças diante das necessidades do território.
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3. Dados Demográficos e de Morbimortalidade

A disponibilização dos dados do SINASC, SIM e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DAENT/SVSA e DRAC/SAES

3.1. População estimada por sexo e faixa etária

Período: 2021

Faixa Etária Masculino Feminino Total

0 a 4 anos 139 133 272

5 a 9 anos 138 130 268

10 a 14 anos 140 129 269

15 a 19 anos 154 132 286

20 a 29 anos 309 277 586

30 a 39 anos 317 298 615

40 a 49 anos 219 224 443

50 a 59 anos 199 190 389

60 a 69 anos 105 124 229

70 a 79 anos 70 113 183

80 anos e mais 42 66 108

Total 1832 1816 3648

Fonte: Estimativas preliminares elaboradas pelo Ministério da Saúde/SVS/DASNT/CGIAE (DataSUS/Tabnet) 
Data da consulta: 10/02/2025.

3.2. Nascidos Vivos

Número de nascidos vivos por residência da mãe.

Unidade Federação 2020 2021 2022 2023

RIACHO DA CRUZ 30 23 32 22

Fonte: Sistema de Informações sobre Nascidos Vivos (MS/SVS/DASIS/SINASC) 
Data da consulta: 10/02/2025.

3.3. Principais causas de internação por local de residência

Morbidade Hospitalar de residentes, segundo capítulo da CID-10.

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023 2024

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 26 49 39 36 60

II. Neoplasias (tumores) 13 19 24 37 24

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár 1 1 1 - -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 3 5 1 4 3

V. Transtornos mentais e comportamentais 2 10 7 1 5

VI. Doenças do sistema nervoso 4 2 2 2 2

VII. Doenças do olho e anexos - - 1 4 2
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VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - 1 1

IX. Doenças do aparelho circulatório 12 14 4 19 13

X. Doenças do aparelho respiratório 12 21 21 23 17

XI. Doenças do aparelho digestivo 11 13 24 20 12

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo 2 4 4 5 12

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 4 7 5 1 3

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 12 15 12 24 24

XV. Gravidez parto e puerpério 38 22 32 29 19

XVI. Algumas afec originadas no período perinatal 4 - 2 - 2

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas 2 1 1 3 2

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat 9 10 1 4 4

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas 12 10 16 14 19

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade - - - - -

XXI. Contatos com serviços de saúde 2 - 2 3 1

CID 10ª Revisão não disponível ou não preenchido - - - - -

Total 169 203 199 230 225

Fonte: Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 10/02/2025.

3.4. Mortalidade por grupos de causas

Mortalidade de residentes, segundo capítulo CID-10

Capítulo CID-10 2020 2021 2022 2023

I. Algumas doenças infecciosas e parasitárias 4 4 5 1

II. Neoplasias (tumores) 3 2 3 4

III. Doenças sangue órgãos hemat e transt imunitár - - 1 -

IV. Doenças endócrinas nutricionais e metabólicas 1 1 1 3

V. Transtornos mentais e comportamentais - - 1 1

VI. Doenças do sistema nervoso 1 2 - 1

VII. Doenças do olho e anexos - - - -

VIII.Doenças do ouvido e da apófise mastóide - - - -

IX. Doenças do aparelho circulatório 9 7 9 6

X. Doenças do aparelho respiratório 1 9 2 7

XI. Doenças do aparelho digestivo 1 1 1 -

XII. Doenças da pele e do tecido subcutâneo - 1 1 -

XIII.Doenças sist osteomuscular e tec conjuntivo 1 - - -

XIV. Doenças do aparelho geniturinário 2 1 - -

XV. Gravidez parto e puerpério - - - -
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XVI. Algumas afec originadas no período perinatal - - - -

XVII.Malf cong deformid e anomalias cromossômicas - - - -

XVIII.Sint sinais e achad anorm ex clín e laborat - 1 1 3

XIX. Lesões enven e alg out conseq causas externas - - - -

XX. Causas externas de morbidade e mortalidade 1 1 4 -

XXI. Contatos com serviços de saúde - - - -

XXII.Códigos para propósitos especiais - - - -

Total 24 30 29 26

Fonte: Sistema de Informações sobre Mortalidade (MS/SVS/CGIAE/SIM-TABNET) 
Data da consulta: 10/02/2025.

Análises e Considerações sobre Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Há manuntenção da composição da população presente no território.

No que tange ao consolidado dos dados de motivos de internações, temos: aumento de aproximadamente 77% nas doenças infecciosas e/ou
parasitárias e 400% quando se trata de transtornos mentais e comportamentais. Além disso, evidencia-se um descréscimo nas internações por
doenças do aparelho circulatório, respiratório e circulatório.
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4. Dados da Produção de Serviços no SUS

A disponibilização dos dados do SIS AB, SIA e SIH, no DGMP, depende do prazo de publicação, respectivamente, pelos DESF/SAPS e DRAC/SAES

4.1. Produção de Atenção Básica

Tipo de Produção Quantidade

Visita Domiciliar 23.371

Atendimento Individual 15.851

Procedimento 29.492

Atendimento Odontológico 2.307

Fonte: Sistema de informação em Saúde para a Atenção Básica – SISAB

4.2. Produção de Urgência e Emergência por Grupo de Procedimentos

Caráter de atendimento: Urgência

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude - - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica - - - -

03 Procedimentos clinicos 3 47,25 63 29162,39

04 Procedimentos cirurgicos 22 509,04 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais - - - -

08 Acoes complementares da atencao a saude - - - -

Total 25 556,29 63 29162,39

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 11/02/2025.

4.3. Produção de Atenção Psicossocial por Forma de Organização

Sistema de Informações Ambulatoriais

Forma de Organização Qtd. aprovada Valor aprovado

--- --- ---

Sistema de Informacões Hospitalares

Forma de Organização AIH Pagas Valor total

030317 Tratamento dos transtornos mentais e comportamentais 5 317,00

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 11/02/2025.
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4.4. Produção de Atenção Ambulatorial Especializada e Hospitalar por Grupo de Procedimentos

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais Sistema de Informacões Hospitalares

Qtd. aprovada Valor aprovado AIH Pagas Valor total

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 569 - - -

02 Procedimentos com finalidade diagnostica 12037 30758,59 - -

03 Procedimentos clinicos 20713 61246,96 120 52099,16

04 Procedimentos cirurgicos 2834 86275,29 - -

05 Transplantes de orgaos, tecidos e celulas - - - -

06 Medicamentos - - - -

07 Orteses, proteses e materiais especiais 182 40950,00 - -

08 Acoes complementares da atencao a saude 12 59,40 - -

Total 36347 219290,24 120 52099,16

Fonte: Sistema de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS) e Sistema de Informações Hospitalares do SUS (SIH/SUS) 
Data da consulta: 11/02/2025.

4.5. Produção de Assistência Farmacêutica

Esse item refere-se ao componente especializado da assistência farmacêutica, sob gestão da esfera estadual. 
Portanto, não há produção sob gestão municipal.

4.6. Produção de Vigilância em Saúde por Grupo de Procedimentos

Financiamento: Vigilância em Saúde

Grupo procedimento
Sistema de Informações Ambulatoriais

Qtd. aprovada Valor aprovado

01 Acoes de promocao e prevencao em saude 83 -

Total 83 -

Fonte: Sistemas de Informações Ambulatoriais do SUS (SIA/SUS)

Data da consulta: 11/02/2025.

Análises e Considerações sobre Dados da Produção de Serviços no SUS
Os dados referente a produção, seja em âmbito da Atenção Primária, Atenção Especializada ou Vigilância em Saúde estão em completo acordo
com a oferta de serviços.
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5. Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS

5.1. Por tipo de estabelecimento e gestão

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 12/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por tipo de estabelecimentos

Tipo de Estabelecimento Dupla Estadual Municipal Total

HOSPITAL GERAL 0 0 1 1

POLO ACADEMIA DA SAUDE 0 0 1 1

CENTRAL DE GESTAO EM SAUDE 0 0 1 1

CENTRO DE SAUDE/UNIDADE BASICA 0 0 2 2

FARMACIA 0 0 1 1

Total 0 0 6 6

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 22/01/2025.

5.2. Por natureza jurídica

Período 12/2024

Rede física de estabelecimentos de saúde por natureza jurídica

Natureza Jurídica Municipal Estadual Dupla Total

ADMINISTRACAO PUBLICA

MUNICIPIO 6 0 0 6

Total 6 0 0 6

Observação: Os dados apresentados referem-se ao número de estabelecimentos de saúde públicos ou prestadores de serviços ao SUS 
Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 22/01/2025.

5.3. Consórcios em saúde

O ente não está vinculado a consórcio público em saúde

Análises e Considerações sobre Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Os serviços de saúde são todos de gerência municipal e estão em total acordo com a necessidade dos munícipes.

https://digisusgmp.saude.gov.br 12 de 45



6. Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS

A disponibilização dos dados do SCNES, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DRAC/SAES.

Período 02/2024

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros) nível
médio

CBOs
ACS

Pública (NJ grupo
1)

Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

2 4 2 18 8

Informais (09) 2 0 0 0 0

Intermediados por outra entidade (08) 6 0 1 2 0

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do
Estabelecimento

Formas de contratação CBOs
médicos

CBOs
enfermeiro

CBOs (outros) nível
superior

CBOs (outros)
nível médio

CBOs
ACS

Pública (NJ
grupo 1)

Contratos temporários e cargos em comissão
(010301, 010302, 0104)

2 4 13 4 0

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 13/03/2025.

Postos de trabalho ocupados, por ocupação e forma de contratação

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Pública (NJ grupo 1) Estatutários e empregados públicos
(0101, 0102)

44 45 44 43

Informais (09) 0 0 0 2

Intermediados por outra entidade (08) 0 0 0 16

Postos de trabalho ocupados, por Contrato Temporário e Cargos em Comissão

Adm. do Estabelecimento Formas de contratação 2020 2021 2022 2023

Pública (NJ grupo 1) Contratos temporários e cargos em
comissão (010301, 010302, 0104)

19 25 31 20

Fonte: Cadastro Nacional de Estabelecimentos de Saúde (CNES) 
Data da consulta: 13/03/2025.

Análises e Considerações sobre Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Devido a realização de concurso público em 2018, o município dispõe tanto de força de trabalho com vínculo do tipo estatutário quanto
contratos e cargos em comissão, devido às vacâncias de cargos decorrentes de licenças, afastamentos e outros benefícios. 
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7. Programação Anual de Saúde - PAS

7.1. Diretrizes, objetivos, metas e indicadores

DIRETRIZ Nº 1 - Atenção Primária à Saúde: Aperfeiçoamento, fortalecimento e ampliação da atenção primária.

OBJETIVO Nº 1 .1 - Reorganizar a rede física, ambientação, equipamentos e materiais permanentes das Unidades Básicas de
Saúde e outros setores vinculados a APS para atender a população em todos os ciclos de vida, desenvolvendo ações de promoção,
prevenção, proteção e recuperação à saúde necessária a cada situação.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 01 Unidade Básica
de Saúde ampliada e
reformada atendendo
as necessidades da
população.

Unidade Básica de
Saúde ampliada e
reformada

Número 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliação e reforma da UBS

2. 100% das
estruturas físicas das
Unidades Básicas de
Saúde da Zona
Urbana e Rural com
manutenção
realizada.

Reformas,
manutenções da
estrutura física e
readequações de
fluxo.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Adequar e realizar manutenção da estrutura física sempre que necessário das Unidades Básicas de Saúde da Zona Urbana e
Rural

3. Reestruturar o
espaço físico para as
salas de vacina, com
a vista a melhorar a
prestação do serviço
ofertando um espaço
amplo e adequado.

Sala de vacina
readequada.

Número 0 2 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover a manutenção do espaço físico, construir ao menos 01 banheiro unissex com acessibilidade nas dependências da
Academia da Saúde, visando atendimento das necessidades básicas dos usuários que fazem uso da mesma.

4. Garantir estrutura
física, equipamentos
e insumos necessários
para realização das
análises.

Laboratório de
análises de amostra
para aedes aegypti
implantado e
funcionando.

Número 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar Laboratório Próprio para análise das larvas suspeitas para Aedes Aegypti

5. Aumentar a
cobertura de
climatização nos
espaços das unidades
de saúde que ainda
não possuem ar
condicionado.

100% das Unidades
de Saúde
climatizadas

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Concluir climatização das unidades de saúde que fazem parte da Atenção Primária à Saúde.
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6. Novos veículos
para renovação da
frota pertencente a
Secretaria Municipal
de Saúde.

Veículos
adquiridos

Número 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Aquisição de 01 veículo para atender às necessidades das ações e serviços da Atenção Primária à Saúde.

7. Manter em dia a
manutenção contínua
dos veículos da
Atenção primária à
Saúde.

Percentual de
manutenção
preventiva de
veiculos realizadas
no ano conforme
necessidade.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar a manutenção preventiva periódica de todos os veículos da Atenção Básica, desde a reposição de peças, materiais,
combustíveis.

OBJETIVO Nº 1 .2 - Fortalecer a APS e ampliar o acesso da população aos serviços, promover a qualidade, a integralidade, a
equidade e a humanização da atenção primária à saúde.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Todas as Unidades
Básicas de Saúde com
Acolhimento
humanizado na escuta
inicial e classificação
de risco. Treinamento
de toda a equipe sobre
acolhimento.

UBS com
acolhimento
humanizado e
classificação de
risco implantado

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover o acolhimento humanizado na escuta inicial em todas as Unidades de Saúde, com atenção para a classificação de
risco.

2. Promover
trimestralmente
reuniões para avaliação
dos resultados dos
indicadores

Dados referente
aos indicadores
do Previne Brasil
monitorados

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover encontros para monitorar os indicadores que compõem o Previne Brasil.

3. Todas as unidades
básicas de saúde
utilizando o E-
SUS/PEC

UBS e equipes
APS utilizando o
ESUS-PEC

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a informatização das Unidades Básicas de Saúde com o sistema de prontuário eletrônico (ESUS- PEC) funcionando
normalmente.

4. Equipes de
Estratégia Saúde da
Família e Saúde Bucal
garantindo a cobertura
populacional.

Porcentagem de
Cobertura
populacional
estimada de
saúde básica na
APS.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a cobertura populacional pela Equipe Saúde da Família e Saúde Bucal em 100%.
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5. Cronograma de
atividades que visam a
prática de atividades
físicas e corporais em
todos os ciclos de vida.

Academia da
Saúde
funcionando.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Operacionalizar as atividades da Academia de Saúde.

6. Percentual de ações
da Estratégia Nutrisus
mantidas nas Escolas
Prioritárias.

100 % das ações
da Estratégia
Nutrisus nas
Escolas
Prioritárias.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Executar a Estratégia Nutrisus nas Escolas Prioritárias.

DIRETRIZ Nº 2 - Fortalecer a Atenção Materno-Infantil, Saúde da Mulher, Saúde da Criança, Saúde do Adolescente, Saúde do
Idoso, Saúde do Homem e Doenças Crônicas não Transmissíveis e controle das doenças Transmissíveis.

OBJETIVO Nº 2 .1 - Organizar e qualificar a Linha de Cuidado Materno infantil.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Busca ativa das
gestantes para que
possa iniciar
precocemente o pré-
natal.

Porcentagem de
gestantes que
realizam 6 ou mais
consultas de pré-
natal.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a porcentagem de gestantes que realizam 6 ou mais consultas de pré-natal, sendo a 1ª até a 20ª semana de gestação.

2. Percentual de
gestantes com no
mínimo 03
Ultrassonografias
Obstétricas realizadas
no decorrer da
gestação.

Gestantes com
mínimo 03 USG
Obstétricas
realizadas.

Percentual 80,00 80,00 Percentual 95,00 118,75

Ação Nº 1 - Assegurar a realização de no mínimo 03 Ultrassonografias Obstétricas no decorrer da gestação

3. Realizar visita da
Equipe de ESF à
puérpera e ao recém-
nascido na primeira
semana de vida.

Proporção de
visitas domiciliares
realizadas ao
recém-nascido e a
puérpera na
primeira semana de
vida.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar atendimento domiciliar ao recém-nascido e a puérpera na primeira semana de vida.

4. Garantir que todas
as gestantes sejam
imunizadas com as
vacinas preconizadas
no pré-natal.

Todas as gestantes
com vacinas em
dia.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a todas as gestantes as vacinas preconizadas no pré-natal.
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5. Garantir assistência
especializada e
qualificada para que as
gestantes consideradas
de alto risco tenham
um acompanhamento
especializado.

Número de
gestantes de alto
risco

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar o acesso ao pré-natal de alto risco, através das referências e/ou com assistência própria ofertada pelo município.

OBJETIVO Nº 2 .2 - Promover a Atenção Integral à Saúde da Mulher

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ampliar a oferta de
agendamentos para a
realização dos exames
citopatológicos,
principalmente em
mulheres de 25 a 64
anos. Realizar campanhas
de coleta do exame
citopatológico; Realizar
busca das mulheres na
faixa etária.

Razão do
número de
citopatológicos
realizados no
ano.

Percentual 1,32 0,33 Percentual 0,33 100,00

Ação Nº 1 - Aumentar a Razão do número de exames citopatológicos do colo do útero em mulheres de 25 a 64 anos e na população
feminina.

2. Atingir o público
feminino através de ações
educativas que as
orientem sobre a
violência contra a
mulher.

Número de
ações educativas
realizadas ao
ano

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover ações educativas anuais sobre a temática violência contra a mulher.

3. Garantir em 100% a
disponibilização de
métodos contraceptivos,
realizar consultas em
planejamento familiar e a
assistência a mulher.

Planejamento
familiar
garantido

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecimento do planejamento familiar.

4. Realizar investigação
de MIF em tempo hábil.

Proporção de
óbitos de
mulheres em
idade fértil (10 a
49) investigados

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a investigação de 100% dos óbitos em mulheres em idade fértil.

OBJETIVO Nº 2 .3 - Melhorar a qualidade de atenção à Saúde da Criança

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Realizar busca
ativa através dos
ACS para imunizar
todas as crianças
menores de 2 anos
de idade.

Proporção de vacinas
selecionadas do
Calendário Nacional
de Vacinação para
crianças menores de
dois anos de idade -
Pentavalente 3ª dose,
Pneumocócica 10-
valente 2ª dose,
Poliomielite 3ª dose e
Tríplice viral 1ª dose
- com cobertura
vacinal preconizada.

Percentual 75,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a cobertura de vacinas selecionadas do Calendário Nacional de Vacinação para crianças menores de dois anos de idade
- Pentavalente 3ª dose, Pneumocócica 10-valente 2ª dose, Poliomielite 3ª dose e Tríplice viral 1ª dose - com cobertura vacinal preconizada

2. Garantir a
quantidade de
consultas por faixa
etária, preconizadas
pelo Ministério da
Saúde.

Número de consultas
de CD realizadas
conforme preconiza o
MS

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - - Garantir e manter a qualidade dos atendimentos de saúde da criança, visando à diminuição da mortalidade infantil no
município.

3. Garantir que
todas as crianças do
município realizem
o teste do pezinho,
orelhinha e da
linguinha em tempo
oportuno, para tanto
faz-se necessário
um
acompanhamento
dos ACS.

Testes realizados Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a realização do teste do pezinho, teste da orelhinha, teste da linguinha.

4. Ações educativas,
eventos
intersetoriais que
promovam uma
primeira infância
com dignidade e
respeito

Crianças de 0 à 6
anos contempladas
com ações de
promoção e
valorização da
primeira infância

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar anualmente a Semana do Bebê fortalecendo assim a primeira infância no município.

5. Ofertar condições
para
acompanhamento e
tratamento dessas
crianças dentro e
fora do domicilio;
Implementar
programas e ações
educativas para as
crianças e familiares

Número de crianças
com doenças crônicas
e limitações
acompanhadas

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir o acompanhamento de crianças com doença crônicas, malformação, pessoas com deficiências
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OBJETIVO Nº 2 .4 - Aprimorar a atenção à Saúde do Adolescente

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ações educativas
voltadas para orientação
dos riscos de uma
gravidez na adolescência
sem planejamento;
Buscar parceria junto às
escolas através de ações
do PSE para abordar a
temática com
adolescentes, pais e
responsáveis; Articular
grupos de adolescentes
do municípios com
atividades intersetoriais
para disseminar
orientações e promoção
à saúde dos adolescente.

Proporção de
gravidez na
adolescência
entre as faixas
etárias 10 a 19
anos.

Percentual 52,20 13,05 Percentual 13,05 100,00

Ação Nº 1 - Reduzir a incidência de gravidez na adolescência entre as faixas etárias de 10 a 19 anos.

2. Ações de educação
em saúde, orientação na
mídia utilizando
mecanismos como:
facebook, instagram,
parceria com as escolas,
CRAS, Conselho Tutelar
e entidades sociais.

Número de
adolescentes do
município
recebendo
orientação e
prevenção.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecimento das ações de educação sexual nas escolas ¿ PSE para adolescentes referentes a prevenção de IST/HIV/AIDS ,
planejamento familiar, entre outros.

3. Intensificar parcerias
intersetoriais dentro do
município; Buscar
parceiros externos que
viabilizem condições
para o desenvolvimento
de projetos que visem o
protagonismo social,
afastando adolescentes
das drogas e álcool.

Intersetorialidade
fortalecida e
adolescentes
contemplados
com programas
sociais e
educação em
saúde.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Buscar articulações intersetoriais para desenvolvimento de programas e projetos que proporcione aos adolescentes o
protagonismo social, e dentre as atividades envolver ações de saúde.

OBJETIVO Nº 2 .5 - Promover atenção à Saúde do Idoso

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS
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1. Promover anualmente
a campanha de vacinação
contra influenza,
articulando estratégias
locais para contemplar
maior número de idosos
com o imunobiológico.

Porcentagem da
população idosa
vacinadas com
influenza

Percentual 90,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Imunizar 90% da população idosa para a influenza.

2. Garantir a pessoa idosa
o atendimento continuado
e priorizando às
necessidades, inclusive
com agendamento em
tempo mínimo.

Percentual de
Estratificação de
risco realizado

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar à Estratificação de Risco

3. Elaborar cronograma
anual apoiando e
disponibilizando
profissionais e condições
para participação nas
ações do grupo de idosos.

Saúde
participando das
ações junto ao
grupo de Idosos.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Apoiar as atividades desenvolvidas por grupo de Idosos e manter parceria contínua nas ações.

OBJETIVO Nº 2 .6 - Aperfeiçoar as ações de Saúde do Homem

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Diversificar oferta de
ações voltadas a saúde do
homem, orientações de
noções de cidadania,
prevenção de violência,
promoção a saúde e
hábitos de vida saudável.
Estabelecer vínculo com o
público masculino para
que tenha uma adesão
maior às ações ofertadas.
Ofertar
procedimentos/consultas/
exames em horário
diferenciado nas UBS
com vistas a atender a
necessidade dos homens.

Homens
buscando com
mais frequência
os serviços de
saúde

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar a Política da Saúde do Homem.

2. Fortalecer o cuidado
com o homem, facilitando
e garantindo o acesso
necessário.

Homens com
exames
realizados.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir acesso à consulta com Urologista nos casos suspeitos de CA de Próstata e de demais problemas urológicos na faixa
etária acima de 40 anos.
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3. Promover diversas
ações voltadas a
prevenção ao Câncer de
Próstata.

Homens
conscientizados.

Número 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover anualmente o Novembro Azul como campanha de conscientização e prevenção ao Câncer de Próstata.

OBJETIVO Nº 2 .7 - Intensificar as ações e serviços para prevenção e tratamento das Doenças Crônicas não Transmissíveis e
controle das doenças Transmissíveis.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Realizar busca
ativa para cadastrar
100% dos portadores
de Hipertensão
Arterial;

Percentual de
portadores de
hipertensão arterial
sistêmica
cadastrados no E-
SUS AB e
acompanhados pelas
equipes de
Estratégia de Saúde
da família conforme
risco

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Reorganizar a atenção aos portadores de Hipertensão arterial sistêmica de acordo com os estratos de risco.

2. Realizar busca
ativa para cadastrar
100% dos portadores
de Diabetes Mellitus.

Percentual de
portadores de
Diabetes Mellitus
cadastrados no E-
SUS AB e
acompanhados pelas
equipes de
Estratégia de Saúde
da família conforme
risco.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Reorganizar a atenção aos portadores de Diabetes Mellitus de acordo com os estratos de risco

3. Promover
levantamento de
pessoas com
obesidade no
município,
disponibilizar
acompanhamento
profissional com
nutricionista,
endocrinologista e
educador físico.

Programa de
controle da
obesidade
implantado.

Número 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Organizar o programa de controle da obesidade no município.

4. Campanhas
educativas; Setembro
Amarelo Saúde nos
bairros

Testes rápidos
realizados

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover ações com realização de testes rápidos de sífilis, HIV e Hepatites para diagnóstico precoce de possíveis casos
positivos.
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DIRETRIZ Nº 3 - Ampliar e adequar as condições de acesso à Linha de Cuidado em Saúde Mental e a pessoa com deficiência.

OBJETIVO Nº 3 .1 - Aprimorar o acesso qualificado aos serviços em saúde mental.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Avaliar a atuação da
equipe e reorganizar o
serviço para atender a
demanda apresentada.

Número de
profissionais
atuando.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Fortalecimento da equipe multiprofissional, com profissionais qualificados para os atendimentos psicossociais, inclusive com
ampliação no número de atendimentos.

2. Campanhas
Educativas Veiculação
de orientações nas
redes sociais.
Atividades em grupos
terapêuticos.

População
orientada

Número 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Desenvolver ações no Setembro Amarelo (Saúde Mental) com objetivo de conscientizar a população sobre a prevenção do
suicídio.

OBJETIVO Nº 3 .2 - Manter o cuidado integral da pessoa com deficiência na rede de atenção à saúde.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Ofertar aos
profissionais curso de
capacitação que
proporcione a detecção
precoce de riscos para
desenvolvimento
infantil.

Profissionais
capacitados

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Capacitar os profissionais das Unidades de Saúde para detecção precoce de riscos para desenvolvimento infantil, incluindo os
Transtornos do Espectro Autista, Síndrome de Down e epilepsia.
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2. Buscar apoio
profissional e implantar
instrumento para
auxiliar na detecção
precoce, de riscos para
desenvolvimento
infantil

Instrumentos de
detecção
precoce
implantado

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implantar nas UBS instrumento para auxiliar na detecção precoce, de riscos para desenvolvimento infantil, incluindo os
Transtornos do Espectro Autista, Síndrome de Down e epilepsia.

3. Através de
referências PPI garantir
condições para o
atendimento aos
pacientes da rede de
atenção as pessoas com
deficiência.

Referências
garantidas de
acordo com PPI.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir a referência para atendimento especializado aos pacientes da rede de atenção às pessoas com deficiência, a exemplo
da assistência prestada no CER e Oficina Ortopédica.

4. Manter os
equipamentos em bom
estado de
funcionamento e em
quantidade suficiente,
podendo adquirir novos
de acordo com a
necessidade.

Equipamentos
suficientes para
atender
demanda.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Prover equipamentos/insumos necessários para o bom desenvolvimento das ações da fisioterapia.

DIRETRIZ Nº 4 - Garantir acesso à assistência farmacêutica.
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OBJETIVO Nº 4 .1 - Aprimorar a gestão da Assistência Farmacêutica no SUS, com a oferta de medicamentos em conformidade
com as demandas locais.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Garantir que as
informações sejam
incluídas no sistema
HORUS em tempo real.

HÓRUS
implantado e
alimentado
regularmente.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter alimentação regular do Sistema Nacional de Gestão da Assistência Farmacêutica - HORUS como estratégia de
qualificação da gestão da Assistência Farmacêutica no SUS.

2. Realizar avaliação
anual da REMUME
com aprovação no
conselho, mantendo
sempre atualizada.

REMUME
mantida
atualizada

Número 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter atualizada a Relação Municipal de Medicamentos ¿ REMUME, visando uma atenção farmacêutica voltada para a
realidade local e melhor atendimento das necessidades dos usuários.

3. Fortalecimento da
Assistência
Farmacêutica e do
QUALIFARSUS
através de profissional
qualificado e
responsável pelas
demandas.

Profissional
contratado

Número 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Contratação de farmacêutico específico para atender as necessidades da Assistência Farmacêutica e aprimorar as ações do
QualifarSUS.

DIRETRIZ Nº 5 - Garantir, ampliar e assegurar o acesso da população aos serviços ambulatoriais e especializados em média e alta
complexidade
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OBJETIVO Nº 5 .1 - Ampliar a oferta da atenção especializada

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Renovação da frota
que prestam a
assistência de urgência e
emergência.

Número de
ambulâncias a
serem
adquiridas

Número 2 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Adquirir novas ambulâncias para o município, com manutenção preventiva e corretiva das mesmas.

2. Dar condições para
que a oferta de exames
laboratoriais seja
aumentada e realizados
em tempo hábil.

Oferta de
exames
laboratoriais
ampliado.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Ampliar a capacidade de oferta de exames laboratoriais.

3. Todo atendimento de
urgência classificado
previamente de acordo
com Protocolo de
Classificação de risco.

Número de
atendimentos
classificados.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o acolhimento com classificação de risco por profissional enfermeiro, em 100 % dos atendimentos, em acordo com
protocolo

4. Reduzir a demanda
reprimida em termo de
consultas/exames
especializados, através
da oferta e aumento do
número de
procedimentos
disponíveis para cada
especialidade.

Aumento na
oferta de
especialidades
médicas.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Aumentar oferta de Especialidades Médicas em outras localidades e/também no próprio município de acordo com as
necessidades, reduzindo assim as filas de espera por procedimentos especializados.

DIRETRIZ Nº 6 - Vigilância em Saúde ¿ vigilância epidemiológica, ambiental, zoonoses, sanitária, e saúde do trabalhador.

OBJETIVO Nº 6 .1 - Fortalecer as ações de proteção, promoção, prevenção da Vigilância em Saúde e saúde do trabalhador.

Descrição da
Meta

Indicador para
monitoramento
e avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta 2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Organizar os
serviços para a
realização das
notificações e a
alimentação no
sistema de forma
oportuna.

Proporção de
casos de doenças
de notificação
compulsória
imediata (DNCI)
encerradas em
até 60 dias após
notificação

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00
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Ação Nº 1 - Notificar, digitar e encerrar oportunamente 100 % das investigações das notificações imediatas de agravos compulsórios
registradas no SINAN.

2. Intensificar as
ações de educação
em saúde e
orientação na
comunidade.
Realizar a
testagem para HIV
no pré-natal e no
parto, de acordo
com as normativas
vigentes. Notificar
gestantes
infectadas pelo
HIV e crianças
expostas

Número de casos
novos de AIDS
em menores de 5
anos

Número Não
programada

Número

3. Parceria com a
FUNASA para
garantir execução
de projetos de
Abastecimento de
Água no
município.

Famílias e
comunidades
beneficiadas.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Buscar investimentos para realizar Projeto de melhoria do Abastecimento de Água no Munícipio.

4. Realizar visitas
domiciliares para
controle da
dengue.

Número de ciclos
que atingiram
mínimo de 80%
de cobertura de
imóveis visitados
para controle
vetorial da
dengue

Número 16 4 Número 4,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar 100% do número de imóveis visitados em pelo menos quatro ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue

5. Promover
anualmente ações
de controle de
endemias de
doenças como
Doença de Chagas
e Leishmaniose.

Ações de
combate a
Doença de
Chagas e
Leishmaniose
realizadas.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Desenvolver ações de combate às endemias evitando outros vetores tais como os que transmitem: Doença de Chagas e
Leishmaniose.

6. Acompanhar
casos suspeitos e
realizar coleta de
material para
envio ao
laboratório central.
Seguir protocolo
para casos
positivos.

Controle de
casos suspeitos
de Leishmaniose
Visceral.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar coleta de amostra biológica (sangue, soro) para casos suspeitos de Leishmaniose Visceral.
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7. Fortalecimento
do cuidado a
saúde do
trabalhador.

Saúde do
Trabalhador
garantida.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Implementar ações voltadas a Saúde do trabalhador, de modo a reduzir os riscos e agravos.

OBJETIVO Nº 6 .2 - Assegurar condições para desenvolvimento das ações de Vigilância Sanitária.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Reestruturar o
serviço de Vigilância
Sanitária Local;
Executar na prática o
Código Sanitário
Municipal; Capacitar
os profissionais da
VISA. Iniciar a
cobrança da taxa de
alvarás direcionando
os valores para
manutenção dos
serviços da VISA.

Percentual de no
mínimo seis
grupos de ações
de Vigilância
Sanitária
consideradas
necessárias a
todos os
municípios no
ano

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar 100% das ações de vigilância sanitária consideradas necessárias para o município.

2. Realizar cadastros
de estabelecimentos;
Fazer fiscalizações de
rotinas; Atender
denúncias e executar;
Notificar e autuar
estabelecimentos fora
das normas vigentes.

Fiscalizações
sendo realizadas.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Fiscalizar os estabelecimentos no município conforme as normas previstas pela Vigilância Sanitária.

DIRETRIZ Nº 7 - Administração Geral: Fortalecer a Gestão do SUS, a Educação Permanente, Controle Social e participação
popular.

OBJETIVO Nº 7 .1 - Aprimorar a Gestão do SUS através do planejamento, monitoramento e avaliação das ações e serviços de
saúde.

Descrição da Meta
Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Avaliar no mínimo
01 vez ao ano os
servidores municipais
de saúde.

Avaliação
funcional sendo
realizada.

Número 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Instituir e manter instrumento de Avaliação Funcional dos Profissionais da Rede Municipal de Saúde.
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2. Realizar
monitoramento
constante dos pontos
eletrônicos, inclusive
melhorando a
acessibilidade do
sistema.

Sistema de ponto
eletrônico das
unidades de saúde
funcionando
adequadamente.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter em funcionamento o controle de frequência através do sistema de ponto eletrônico em todas as unidades de saúde.

3. 100% dos
instrumentos de
gestão em dia,
aprovados pelo CMS.

Instrumentos de
gestão em dia.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter em dia os instrumentos de Gestão: Plano Municipal de Saúde, Programação Anual, Relatórios Quadrimestrais, SIOPS
e Relatório Anual de Gestão.

OBJETIVO Nº 7 .2 - Investir da educação permanente para que possamos garantir uma assistência à saúde de excelência à
população.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 100% dos
profissionais de saúde
contemplado com as
ações.

Quantidade de
profissionais
capacitados e
qualificados

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar anualmente cursos de atualização/capacitações/oficinas/treinamentos para os profissionais de saúde.

2. Rever o PCCS e de
forma que a gestão
tenha condições de
executar na sua
totalidade.

Plano de Cargos,
carreiras e salários
atualizado.

Número 0 4 1 Número 1,00 100,00

Ação Nº 1 - Atualizar o Plano de Cargos, Carreiras e Salários (PCCS).

OBJETIVO Nº 7 .3 - Fortalecer os mecanismo de controle social e a participação popular.

Descrição da Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da
meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. Dar condições para
o Conselho Municipal
de Saúde manter em
funcionamento.

Conselho
Municipal de
Saúde
funcionando.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter a estrutura de funcionamento do Conselho Municipal de Saúde (CMS), inclusive garantindo orçamento próprio.

2. Realizar as reuniões
do CMS de forma
regular.

Reuniões
realizadas.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Realizar reuniões mensais do Conselho Municipal de Saúde e extraordinárias quando necessárias.
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3. Manter parceria com
a Rádio Comunitária
local para realização
de programa de rádio
para abordar as
temáticas de saúde

Programa de
Rádio executado.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Executar Programa de Rádio mensal para prestação de contas das ações executadas pela Secretaria Municipal de Saúde.

4. Dar publicidade e
resposta as perguntas
demandadas no site
oficial da prefeitura de
RIACHO DA CRUZ,
em tempo hábil.

Demandas a
Ouvidoria
Municipal com
respostas em
tempo hábil.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Acolher, analisar e responder as demandas da Ouvidoria Municipal.

DIRETRIZ Nº 8 - Enfrentamento da Emergência de Saúde Pública decorrente da pandemia do COVID-19.
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OBJETIVO Nº 8 .1 - Monitorar, acompanhar e promover medidas temporárias de prevenção ao contágio pelo novo Coronavírus
– COVID 19

Descrição da
Meta

Indicador para
monitoramento e
avaliação da meta

Unidade
de
medida

Ano -
Linha-
Base

Linha-
Base

Meta
Plano(2022-
2025)

Meta
2024

Unidade
de
medida -
Meta

Resultado
Anual

% meta
alcançada
da PAS

1. 100% de ações
educativas que
evitem a
disseminação do
covid-19 no
município; -
Produção de
material gráfico
orientando as
ações de
prevenção do
Covid-19;

Realizar ações
educativas contínuas
visando a prevenção ao
Covid-19

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Promover ações educativas que evitem a disseminação do covid-19 no munícipio.

2. Organizar de
forma planejada
as ações de
saúde evitando
que pessoas
circulem pelas
unidades sem
necessidade.

Adequar cronogramas
de atendimentos; -
Planejar junto as
equipes as urgências e
procedimentos que
poderão aguardar. -
Dispor de tele
atendimento e/ou
serviço home office
para que profissionais
façam dessa forma,
caso seja necessário.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir assistência à saúde de forma planejada e organizada para que possam atender a população dentro das suas
necessidades, evitando a circulação da população sem necessidade o que facilita o contágio

3. Ofertar todas
as condições
para atendimento
de sequelas
decorrentes do
pós Covid-19.

Atendimento garantidos Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Garantir atendimento para as complicações e/ou sequelas decorrentes do pós COVID-19, inclusive com oferta de
consultas/procedimentos/exames e condições para deslocamentos.

4. Identificar
suspeitos,
notificar e ofertar
a triagem clínica
em tempo hábil.

Triagem clinica
garantida e
acompanhamento
realizado.

Percentual 100,00 100,00 Percentual 100,00 100,00

Ação Nº 1 - Manter o acompanhamento e triagem clínica dos pacientes com sintomas gripais.

Demonstrativo da vinculação das metas anualizadas com a Subfunção
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Subfunções Descrição das Metas por Subfunção

Meta
programada
para o
exercício

Resultados

0 - Informações
Complementares

01 Unidade Básica de Saúde ampliada e reformada atendendo as necessidades da
população.

1 1

100% dos profissionais de saúde contemplado com as ações. 100,00 100,00

Reestruturar o serviço de Vigilância Sanitária Local; Executar na prática o Código Sanitário
Municipal; Capacitar os profissionais da VISA. Iniciar a cobrança da taxa de alvarás
direcionando os valores para manutenção dos serviços da VISA.

100,00 100,00

Renovação da frota que prestam a assistência de urgência e emergência. 1 1

Ofertar aos profissionais curso de capacitação que proporcione a detecção precoce de riscos
para desenvolvimento infantil.

100,00 100,00

Avaliar a atuação da equipe e reorganizar o serviço para atender a demanda apresentada. 100,00 100,00

100% das estruturas físicas das Unidades Básicas de Saúde da Zona Urbana e Rural com
manutenção realizada.

100,00 100,00

Organizar de forma planejada as ações de saúde evitando que pessoas circulem pelas
unidades sem necessidade.

100,00 100,00

Dar condições para que a oferta de exames laboratoriais seja aumentada e realizados em
tempo hábil.

100,00 100,00

Fortalecer o cuidado com o homem, facilitando e garantindo o acesso necessário. 100,00 100,00

Garantir a quantidade de consultas por faixa etária, preconizadas pelo Ministério da Saúde. 100,00 100,00

Atingir o público feminino através de ações educativas que as orientem sobre a violência
contra a mulher.

100,00 100,00

Percentual de gestantes com no mínimo 03 Ultrassonografias Obstétricas realizadas no
decorrer da gestação.

80,00 95,00

Reestruturar o espaço físico para as salas de vacina, com a vista a melhorar a prestação do
serviço ofertando um espaço amplo e adequado.

1 1

100% dos instrumentos de gestão em dia, aprovados pelo CMS. 100,00 100,00

Parceria com a FUNASA para garantir execução de projetos de Abastecimento de Água no
município.

100,00 100,00

Através de referências PPI garantir condições para o atendimento aos pacientes da rede de
atenção as pessoas com deficiência.

100,00 100,00

Elaborar cronograma anual apoiando e disponibilizando profissionais e condições para
participação nas ações do grupo de idosos.

100,00 100,00

Intensificar parcerias intersetoriais dentro do município; Buscar parceiros externos que
viabilizem condições para o desenvolvimento de projetos que visem o protagonismo social,
afastando adolescentes das drogas e álcool.

100,00 100,00

Garantir que todas as crianças do município realizem o teste do pezinho, orelhinha e da
linguinha em tempo oportuno, para tanto faz-se necessário um acompanhamento dos ACS.

100,00 100,00

Todas as unidades básicas de saúde utilizando o E-SUS/PEC 100,00 100,00

Garantir estrutura física, equipamentos e insumos necessários para realização das análises. 1 1

Dar publicidade e resposta as perguntas demandadas no site oficial da prefeitura de
RIACHO DA CRUZ, em tempo hábil.

100,00 100,00
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Reduzir a demanda reprimida em termo de consultas/exames especializados, através da
oferta e aumento do número de procedimentos disponíveis para cada especialidade.

100,00 100,00

Manter os equipamentos em bom estado de funcionamento e em quantidade suficiente,
podendo adquirir novos de acordo com a necessidade.

100,00 100,00

Ações educativas, eventos intersetoriais que promovam uma primeira infância com
dignidade e respeito

100,00 100,00

Garantir que todas as gestantes sejam imunizadas com as vacinas preconizadas no pré-natal. 100,00 100,00

Equipes de Estratégia Saúde da Família e Saúde Bucal garantindo a cobertura populacional. 100,00 100,00

Aumentar a cobertura de climatização nos espaços das unidades de saúde que ainda não
possuem ar condicionado.

100,00 100,00

Ofertar condições para acompanhamento e tratamento dessas crianças dentro e fora do
domicilio; Implementar programas e ações educativas para as crianças e familiares

100,00 100,00

Garantir assistência especializada e qualificada para que as gestantes consideradas de alto
risco tenham um acompanhamento especializado.

100,00 100,00

Cronograma de atividades que visam a prática de atividades físicas e corporais em todos os
ciclos de vida.

100,00 100,00

Novos veículos para renovação da frota pertencente a Secretaria Municipal de Saúde. 1 1

Manter em dia a manutenção contínua dos veículos da Atenção primária à Saúde. 100,00 100,00

122 -
Administração
Geral

01 Unidade Básica de Saúde ampliada e reformada atendendo as necessidades da
população.

1 1

Dar condições para o Conselho Municipal de Saúde manter em funcionamento. 100,00 100,00

100% dos profissionais de saúde contemplado com as ações. 100,00 100,00

Avaliar no mínimo 01 vez ao ano os servidores municipais de saúde. 1 1

Reestruturar o serviço de Vigilância Sanitária Local; Executar na prática o Código Sanitário
Municipal; Capacitar os profissionais da VISA. Iniciar a cobrança da taxa de alvarás
direcionando os valores para manutenção dos serviços da VISA.

100,00 100,00

Renovação da frota que prestam a assistência de urgência e emergência. 1 1

Ofertar aos profissionais curso de capacitação que proporcione a detecção precoce de riscos
para desenvolvimento infantil.

100,00 100,00

Avaliar a atuação da equipe e reorganizar o serviço para atender a demanda apresentada. 100,00 100,00

100% das estruturas físicas das Unidades Básicas de Saúde da Zona Urbana e Rural com
manutenção realizada.

100,00 100,00

Organizar de forma planejada as ações de saúde evitando que pessoas circulem pelas
unidades sem necessidade.

100,00 100,00

Realizar as reuniões do CMS de forma regular. 100,00 100,00

Rever o PCCS e de forma que a gestão tenha condições de executar na sua totalidade. 1 1

Realizar monitoramento constante dos pontos eletrônicos, inclusive melhorando a
acessibilidade do sistema.

100,00 100,00

Dar condições para que a oferta de exames laboratoriais seja aumentada e realizados em
tempo hábil.

100,00 100,00

Fortalecer o cuidado com o homem, facilitando e garantindo o acesso necessário. 100,00 100,00

Atingir o público feminino através de ações educativas que as orientem sobre a violência
contra a mulher.

100,00 100,00
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Percentual de gestantes com no mínimo 03 Ultrassonografias Obstétricas realizadas no
decorrer da gestação.

80,00 95,00

Promover trimestralmente reuniões para avaliação dos resultados dos indicadores 100,00 100,00

Reestruturar o espaço físico para as salas de vacina, com a vista a melhorar a prestação do
serviço ofertando um espaço amplo e adequado.

1 1

Manter parceria com a Rádio Comunitária local para realização de programa de rádio para
abordar as temáticas de saúde

100,00 100,00

100% dos instrumentos de gestão em dia, aprovados pelo CMS. 100,00 100,00

Parceria com a FUNASA para garantir execução de projetos de Abastecimento de Água no
município.

100,00 100,00

Através de referências PPI garantir condições para o atendimento aos pacientes da rede de
atenção as pessoas com deficiência.

100,00 100,00

Elaborar cronograma anual apoiando e disponibilizando profissionais e condições para
participação nas ações do grupo de idosos.

100,00 100,00

Intensificar parcerias intersetoriais dentro do município; Buscar parceiros externos que
viabilizem condições para o desenvolvimento de projetos que visem o protagonismo social,
afastando adolescentes das drogas e álcool.

100,00 100,00

Garantir que todas as crianças do município realizem o teste do pezinho, orelhinha e da
linguinha em tempo oportuno, para tanto faz-se necessário um acompanhamento dos ACS.

100,00 100,00

Todas as unidades básicas de saúde utilizando o E-SUS/PEC 100,00 100,00

Garantir estrutura física, equipamentos e insumos necessários para realização das análises. 1 1

Dar publicidade e resposta as perguntas demandadas no site oficial da prefeitura de
RIACHO DA CRUZ, em tempo hábil.

100,00 100,00

Reduzir a demanda reprimida em termo de consultas/exames especializados, através da
oferta e aumento do número de procedimentos disponíveis para cada especialidade.

100,00 100,00

Manter os equipamentos em bom estado de funcionamento e em quantidade suficiente,
podendo adquirir novos de acordo com a necessidade.

100,00 100,00

Ações educativas, eventos intersetoriais que promovam uma primeira infância com
dignidade e respeito

100,00 100,00

Garantir que todas as gestantes sejam imunizadas com as vacinas preconizadas no pré-natal. 100,00 100,00

Equipes de Estratégia Saúde da Família e Saúde Bucal garantindo a cobertura populacional. 100,00 100,00

Aumentar a cobertura de climatização nos espaços das unidades de saúde que ainda não
possuem ar condicionado.

100,00 100,00

Ofertar condições para acompanhamento e tratamento dessas crianças dentro e fora do
domicilio; Implementar programas e ações educativas para as crianças e familiares

100,00 100,00

Garantir assistência especializada e qualificada para que as gestantes consideradas de alto
risco tenham um acompanhamento especializado.

100,00 100,00

Cronograma de atividades que visam a prática de atividades físicas e corporais em todos os
ciclos de vida.

100,00 100,00

Novos veículos para renovação da frota pertencente a Secretaria Municipal de Saúde. 1 1

Manter em dia a manutenção contínua dos veículos da Atenção primária à Saúde. 100,00 100,00

301 - Atenção
Básica

Todas as Unidades Básicas de Saúde com Acolhimento humanizado na escuta inicial e
classificação de risco. Treinamento de toda a equipe sobre acolhimento.

100,00 100,00

Realizar busca ativa para cadastrar 100% dos portadores de Hipertensão Arterial; 100,00 100,00
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Promover anualmente a campanha de vacinação contra influenza, articulando estratégias
locais para contemplar maior número de idosos com o imunobiológico.

100,00 100,00

Realizar busca ativa através dos ACS para imunizar todas as crianças menores de 2 anos de
idade.

100,00 100,00

Ampliar a oferta de agendamentos para a realização dos exames citopatológicos,
principalmente em mulheres de 25 a 64 anos. Realizar campanhas de coleta do exame
citopatológico; Realizar busca das mulheres na faixa etária.

0,33 0,33

Busca ativa das gestantes para que possa iniciar precocemente o pré-natal. 100,00 100,00

Promover trimestralmente reuniões para avaliação dos resultados dos indicadores 100,00 100,00

Buscar apoio profissional e implantar instrumento para auxiliar na detecção precoce, de
riscos para desenvolvimento infantil

100,00 100,00

Realizar busca ativa para cadastrar 100% dos portadores de Diabetes Mellitus. 100,00 100,00

Garantir a pessoa idosa o atendimento continuado e priorizando às necessidades, inclusive
com agendamento em tempo mínimo.

100,00 100,00

Realizar visita da Equipe de ESF à puérpera e ao recém-nascido na primeira semana de
vida.

100,00 100,00

Ofertar todas as condições para atendimento de sequelas decorrentes do pós Covid-19. 100,00 100,00

Elaborar cronograma anual apoiando e disponibilizando profissionais e condições para
participação nas ações do grupo de idosos.

100,00 100,00

Garantir em 100% a disponibilização de métodos contraceptivos, realizar consultas em
planejamento familiar e a assistência a mulher.

100,00 100,00

Equipes de Estratégia Saúde da Família e Saúde Bucal garantindo a cobertura populacional. 100,00 100,00

Identificar suspeitos, notificar e ofertar a triagem clínica em tempo hábil. 100,00 100,00

Cronograma de atividades que visam a prática de atividades físicas e corporais em todos os
ciclos de vida.

100,00 100,00

Percentual de ações da Estratégia Nutrisus mantidas nas Escolas Prioritárias. 100,00 100,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Garantir a pessoa idosa o atendimento continuado e priorizando às necessidades, inclusive
com agendamento em tempo mínimo.

100,00 100,00

Todo atendimento de urgência classificado previamente de acordo com Protocolo de
Classificação de risco.

100,00 100,00

Ofertar todas as condições para atendimento de sequelas decorrentes do pós Covid-19. 100,00 100,00

Identificar suspeitos, notificar e ofertar a triagem clínica em tempo hábil. 100,00 100,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Garantir que as informações sejam incluídas no sistema HORUS em tempo real. 100,00 100,00

Realizar avaliação anual da REMUME com aprovação no conselho, mantendo sempre
atualizada.

1 1

Fortalecimento da Assistência Farmacêutica e do QUALIFARSUS através de profissional
qualificado e responsável pelas demandas.

1 1

Garantir que todas as gestantes sejam imunizadas com as vacinas preconizadas no pré-natal. 100,00 100,00

304 - Vigilância
Sanitária

Reestruturar o serviço de Vigilância Sanitária Local; Executar na prática o Código Sanitário
Municipal; Capacitar os profissionais da VISA. Iniciar a cobrança da taxa de alvarás
direcionando os valores para manutenção dos serviços da VISA.

100,00 100,00

Realizar cadastros de estabelecimentos; Fazer fiscalizações de rotinas; Atender denúncias e
executar; Notificar e autuar estabelecimentos fora das normas vigentes.

100,00 100,00
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305 - Vigilância
Epidemiológica

Busca ativa das gestantes para que possa iniciar precocemente o pré-natal. 100,00 100,00

100% de ações educativas que evitem a disseminação do covid-19 no município; - Produção
de material gráfico orientando as ações de prevenção do Covid-19;

100,00 100,00

Organizar os serviços para a realização das notificações e a alimentação no sistema de
forma oportuna.

100,00 100,00

Diversificar oferta de ações voltadas a saúde do homem, orientações de noções de
cidadania, prevenção de violência, promoção a saúde e hábitos de vida saudável.
Estabelecer vínculo com o público masculino para que tenha uma adesão maior às ações
ofertadas. Ofertar procedimentos/consultas/ exames em horário diferenciado nas UBS com
vistas a atender a necessidade dos homens.

100,00 100,00

Promover anualmente a campanha de vacinação contra influenza, articulando estratégias
locais para contemplar maior número de idosos com o imunobiológico.

100,00 100,00

Ações educativas voltadas para orientação dos riscos de uma gravidez na adolescência sem
planejamento; Buscar parceria junto às escolas através de ações do PSE para abordar a
temática com adolescentes, pais e responsáveis; Articular grupos de adolescentes do
municípios com atividades intersetoriais para disseminar orientações e promoção à saúde
dos adolescente.

13,05 13,05

Realizar busca ativa através dos ACS para imunizar todas as crianças menores de 2 anos de
idade.

100,00 100,00

Ampliar a oferta de agendamentos para a realização dos exames citopatológicos,
principalmente em mulheres de 25 a 64 anos. Realizar campanhas de coleta do exame
citopatológico; Realizar busca das mulheres na faixa etária.

0,33 0,33

Atingir o público feminino através de ações educativas que as orientem sobre a violência
contra a mulher.

100,00 100,00

Organizar de forma planejada as ações de saúde evitando que pessoas circulem pelas
unidades sem necessidade.

100,00 100,00

Buscar apoio profissional e implantar instrumento para auxiliar na detecção precoce, de
riscos para desenvolvimento infantil

100,00 100,00

Campanhas Educativas Veiculação de orientações nas redes sociais. Atividades em grupos
terapêuticos.

1 1

Realizar busca ativa para cadastrar 100% dos portadores de Diabetes Mellitus. 100,00 100,00

Ações de educação em saúde, orientação na mídia utilizando mecanismos como: facebook,
instagram, parceria com as escolas, CRAS, Conselho Tutelar e entidades sociais.

100,00 100,00

Garantir a quantidade de consultas por faixa etária, preconizadas pelo Ministério da Saúde. 100,00 100,00

Promover diversas ações voltadas a prevenção ao Câncer de Próstata. 1 1

Promover levantamento de pessoas com obesidade no município, disponibilizar
acompanhamento profissional com nutricionista, endocrinologista e educador físico.

1 1

Garantir que todas as gestantes sejam imunizadas com as vacinas preconizadas no pré-natal. 100,00 100,00

Realizar visitas domiciliares para controle da dengue. 4 4

Campanhas educativas; Setembro Amarelo Saúde nos bairros 100,00 100,00

Realizar investigação de MIF em tempo hábil. 100,00 100,00

Ofertar condições para acompanhamento e tratamento dessas crianças dentro e fora do
domicilio; Implementar programas e ações educativas para as crianças e familiares

100,00 100,00

Promover anualmente ações de controle de endemias de doenças como Doença de Chagas e
Leishmaniose.

100,00 100,00

Percentual de ações da Estratégia Nutrisus mantidas nas Escolas Prioritárias. 100,00 100,00
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Acompanhar casos suspeitos e realizar coleta de material para envio ao laboratório central.
Seguir protocolo para casos positivos.

100,00 100,00

Fortalecimento do cuidado a saúde do trabalhador. 100,00 100,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Percentual de ações da Estratégia Nutrisus mantidas nas Escolas Prioritárias. 100,00 100,00
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Demonstrativo da Programação de Despesas com Saúde por Subfunção, Categoria Econômica e Fonte de Recursos

Subfunções Categoria
Econômica

Recursos
ordinários - Fonte
Livre (R$)

Receita de
impostos e
de
transferência
de impostos
(receita
própria -
R$)

Transferências de
fundos à Fundo
de Recursos do
SUS, provenientes
do Governo
Federal (R$)

Transferências
de fundos ao
Fundo de
Recursos do
SUS,
provenientes
do Governo
Estadual (R$)

Transferências
de convênios
destinados à
Saúde (R$)

Operações
de Crédito
vinculadas
à Saúde
(R$)

Royalties
do
petróleo
destinados
à Saúde
(R$)

Outros
recursos
destinados
à Saúde
(R$)

Total(R$)

0 - Informações
Complementares

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

122 -
Administração
Geral

Corrente 369.100,00 N/A N/A 2.000,00 N/A N/A N/A N/A 371.100,00

Capital 28.000,00 N/A N/A 18.000,00 N/A N/A N/A N/A 46.000,00

301 - Atenção
Básica

Corrente 3.102.550,00 N/A 2.577.820,00 7.000,00 N/A N/A N/A N/A 5.687.370,00

Capital 60.000,00 N/A 12.740,00 5.500,00 N/A N/A N/A N/A 78.240,00

302 -
Assistência
Hospitalar e
Ambulatorial

Corrente 2.000,00 N/A 184.800,00 N/A N/A N/A N/A N/A 186.800,00

Capital 500,00 N/A 500,00 500,00 N/A N/A N/A N/A 1.500,00

303 - Suporte
Profilático e
Terapêutico

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

304 - Vigilância
Sanitária

Corrente 2.000,00 N/A 151.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 153.500,00

Capital 500,00 N/A 1.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 1.500,00

305 - Vigilância
Epidemiológica

Corrente 27.000,00 N/A 26.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 53.500,00

Capital 2.000,00 N/A 3.500,00 N/A N/A N/A N/A N/A 5.500,00

306 -
Alimentação e
Nutrição

Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 13/03/2025.

Análises e Considerações sobre Programação Anual de Saúde - PAS
É possível verificar o empenho da gestão no cumprimento dos serviços e ações preconizadas para o ano em questão, uma vez que a
Programação serve de subsídio para o planejamento, a elaboração do orçamento além de promover o monitoramento e avaliação dos
programas e políticas de Saúde.
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8. Indicadores de Pactuação Interfederativa

O processo de Pactuação Interfederativa de Indicadores foi descontinuado com a revogação da Resolução nº 8/2016 a partir da publicação da Resolução de
Consolidação CIT nº 1/2021. 
Para mais informações, consultar a Nota Técnica nº 20/2021-DGIP/SE/MS

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 13/03/2025.
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9. Execução Orçamentária e Financeira

A disponibilização dos dados do SIOPS, no DGMP, depende do prazo de publicação pelo DESID/SCTIE.

9.1. Execução da programação por fonte de recurso, subfunção e categoria econômica

Despesa Total em Saúde por Fonte e Subfunção

Não há dados para o período informado

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 11/02/2025.

9.2. Indicadores financeiros

Fonte: Sistema de Informações sobre Orçamentos Públicos em Saúde (SIOPS)

Data da consulta: 11/02/2025.

9.3. Relatório Resumido da Execução Orçamentária (RREO)

9.4. Execução orçamentária e financeira de recursos federais transferidos fundo a fundo, segundo bloco de financiamento e programa de
trabalho

Bloco de Financiamento Programas de Trabalho

Valor
Transferido

em 2024 
(Fonte:
FNS)

Valor
Executado

Estruturação da Rede de
Serviços Públicos de Saúde

(INVESTIMENTO)

1030251188535 - ESTRUTURAÇÃO DE UNIDADES DE ATENÇÃO ESPECIALIZADA EM
SAÚDE

R$
323.812,00

R$ 0,00

Manutenção das Ações e
Serviços Públicos de Saúde

(CUSTEIO)

10122512100UW - ASSISTÊNCIA FINANCEIRA COMPLEMENTAR AOS ESTADOS, AO
DISTRITO FEDERAL E AOS MUNICÍPIOS PARA O PAGAMENTO DO PISO SALARIAL
DOS PROFISSIONAIS DA ENFERMAGEM

R$
381.890,63

R$ 0,00

10126512121GM - TRANSFORMAÇÃO DIGITAL NO SUS R$
42.493,50

R$ 0,00

103015019217U - APOIO À MANUTENÇÃO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAÚDE R$ 3.000,00 R$ 0,00

10301511900UC - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO
DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES COMUNITÁRIOS DE SAÚDE

R$
293.696,00

R$ 0,00

103015119217U - APOIO À MANUTENÇÃO DOS POLOS DE ACADEMIA DA SAÚDE R$
33.000,00

R$ 0,00

103015119219A - PISO DA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE R$
1.080.741,60

R$ 0,00

10301511921CE - IMPLEMENTACAO DE POLITICAS DE ATENCAO - NACIONAL R$ 1.066,10 R$ 0,00

1030151192E89 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE
ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE PARA CUMPRIMENTO DAS METAS - NACIONAL

R$
1.468.869,00

R$ 0,00

1030251182E90 - INCREMENTO TEMPORÁRIO AO CUSTEIO DOS SERVIÇOS DE
ASSISTÊNCIA HOSPITALAR E AMBULATORIAL PARA CUMPRIMENTO DAS METAS -
NACIONAL

R$
190.022,00

R$ 0,00

1030251188585 - ATENÇÃO À SAÚDE DA POPULAÇÃO PARA PROCEDIMENTOS NO
MAC

R$
156.877,92

R$ 0,00

10303511720AE - PROMOÇÃO DA ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA E INSUMOS
ESTRATÉGICOS NA ATENÇÃO PRIMÁRIA EM SAÚDE

R$
27.916,00

R$ 0,00

10303511720AH - ORGANIZAÇÃO DOS SERVIÇOS DE ASSISTÊNCIA FARMACÊUTICA
NO SUS

R$
24.000,00

R$ 0,00
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10304512320AB - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICÍPIOS PARA EXECUÇÃO DE AÇÕES DE VIGILÂNCIA SANITÁRIA

R$
12.000,00

R$ 0,00

10305512300UB - TRANSFERÊNCIA AOS ENTES FEDERATIVOS PARA O PAGAMENTO
DOS VENCIMENTOS DOS AGENTES DE COMBATE ÀS ENDEMIAS

R$
73.424,00

R$ 0,00

10305512320AL - APOIO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E MUNICÍPIOS PARA A
VIGILÂNCIA EM SAÚDE

R$
20.077,02

R$ 0,00

10305512320AL - INCENTIVO FINANCEIRO AOS ESTADOS, DISTRITO FEDERAL E
MUNICÍPIOS PARA A VIGILÂNCIA EM SAÚDE R$ 1.073,45 R$ 0,00

Fonte: Fundo Nacional de Saúde (FNS)

1 – Os valores pagos em outro exercício fiscal mesmo tendo sua memória de cálculo e ano anterior, não estarão sendo computados para aquela prestação de contas.
2 – Para efeitos de despesa executada deve ser considerada a despesa empenhada no exercício fiscal. 

Análises e Considerações sobre Execução Orçamentária e Financeira
Devido à inconsistências no sistema de informação e a ausência de interoperabilidade entre os mesmos, anexamos uma tabela abaixo com a
execução financeira e orçamentária durante o ano de 2024:

Além disso, o município preza por investir em saúde, com recursos próprios, acima dos 15% que a lei complementar LC141 /2012 recomenda.
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10. Auditorias
Não há informações cadastradas para o período das Auditorias.
Fonte: Sistema Nacional de Auditoria do SUS (SISAUD-SUS) 
Data da consulta: 13/03/2025.

Outras Auditorias

Fonte: DIGISUS Gestor - Módulo Planejamento (DIGISUSGMP) - Consulta Online 
Data da consulta: 13/03/2025.

Análises e Considerações sobre Auditorias
O município não realizou nem recebeu auditorias durante o período em questão.
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11. Análises e Considerações Gerais

O relatório anual de gestão do ano 2024 permite avaliar a buscar pela excelência dos serviços ofertados, através da disposição de recursos
humanos devidamente habilitados e recursos financeiros para a melhoria não só da infraestrutura quando da carta de serviços ofertados a
população. Isso demonstra a valorização da saúde e bem-estar dos seus munícipes através da gestão municipal e de seus esforços.
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12. Recomendações para o Próximo Exercício

Análises e Considerações sobre Recomendações para o Próximo Exercício
Ampliar os investimentos na área de saúde com foco em: capacitação de toda a sua força de trabalho do sistema de educação permanente; 
Garantir os direitos dos servidores do SUS; 
Possibilitar o funcionamento do controle social através do Conselho Municipal de Saúde, realização de audiências públicas e conferências
municipais como espaços de discussões e construção de políticas públicas; 
Manter o funcionamento integral da rede de Atenção Primária, realizando também a manutenção preventiva e reparativa dos equipamentos e
dos bens móvel da rede;

 
LAENE DE PAIVA REGO MESQUITA 

Secretário(a) de Saúde 
RIACHO DA CRUZ/RN, 2024
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Identificação
Considerações:
Ciente.

Introdução
Considerações:
Sem comentários a serem realizados.

Dados Demográficos e de Morbimortalidade
Considerações:
O Conselho toma conhecimento das informações fornecidas.

Dados da Produção de Serviços no SUS
Considerações:
Ciente das informações.

Rede Física Prestadora de Serviços ao SUS
Considerações:
Sem comentários a serem realizados.

Profissionais de Saúde Trabalhando no SUS
Considerações:
Ciente.

Programação Anual de Saúde - PAS
Considerações:
Ciente das informações.

Indicadores de Pactuação Interfederativa
Considerações:
Sem Parecer

Execução Orçamentária e Financeira
Considerações:
Sem considerações a serem realizadas.

Auditorias
Considerações:
Sem comentários.

Análises e Considerações Gerais
Parecer do Conselho de Saúde:
O Conselho Municipal avalia favoravelmente a administração da gestão da saúde no território.

Recomendações para o Próximo Exercício
Considerações:
Sem considerações a serem realizadas.

Status do Parecer: Aprovado

REPÚBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
ESTADO: RIO GRANDE DO NORTE

MUNICÍPIO: RIACHO DA CRUZ 
Relatório Anual de Gestão - 2024 

Parecer do Conselho de Saúde
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RIACHO DA CRUZ/RN, 13 de Março de 2025 

Conselho Municipal de Saúde de Riacho Da Cruz
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