Resumo da Programacado Anual de Saude - 2025

Municipio: Riacho Da Cruz - RN
Estado: Rio Grande Do Norte

Regido de Saude: 62 Regiao de Saude - Pau dos Ferros
Periodo do Plano de Saude: 2022-2025

Data de finalizacdo: 21/05/2025 10:03:55

Status da PAS: Aprovado

Relacao de Diretrizes, Objetivos, Metas Anualizadas e Indicadores
DIRETRIZ N2 1 - Atencao Primaria a Saude: Aperfeicoamento, fortalecimento e ampliacao da atencao primaria.

OBJETIVO N2 1.1 - Reorganizar a rede fisica, ambientacao, equipamentos e materiais permanentes das Unidades Bdsicas de Salde e outros setores vinculados a APS para
atender a populacdo em todos os ciclos de vida, desenvolvendo acdes de promocdo, prevencao, protecdo e recuperacao a salde necessaria a cada situacao.
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1.1.1 01 Unidade Basica de Saude ampliada e reformada atendendo as necessidades
da populagao.

Acdo N2 1 - Ampliagdo e reforma da UBS

1.1.2 100% das estruturas fisicas das Unidades Basicas de Saude da Zona Urbana e
Rural com manutencéo realizada.

Acgdo N2 1 - Adequar e realizar manutengdo da estrutura fisica sempre que necessario das Unidades Basicas de Salde da Zona Urbana e Rural

1.1.3 Reestruturar o espaco fisico para as salas de vacina, com a vista a melhorar a
prestacao do servigo ofertando um espagco amplo e adequado.

1.1.4 Garantir estrutura fisica, equipamentos e insumos necessarios para realizagdo

das anélises.

Acdo N2 1 - Implantar Laboratério Préprio para andlise das larvas suspeitas para Aedes Aegypti

1.1.5 Aumentar a cobertura de climatizagdo nos espacos das unidades de salde que
ainda n&o possuem ar condicionado.

Agdo N2 1 - Concluir climatizagdo das unidades de salde que fazem parte da Atengdo Priméria a Saude.

1.1.6  Novos veiculos para renovagao da frota pertencente a Secretaria Municipal de

Saude.

Acéo N2 1 - Aquisicao de 01 veiculo para atender as necessidades das agdes e servicos da Atengdo Priméaria a Saude.

1.1.7 Manter em dia a manutengdo continua dos veiculos da Atengdo priméaria a Saude.

Agdo N2 1 - Realizar a manutencdo preventiva periddica de todos os veiculos da Atengao Basica, desde a reposicao de pegas, materiais, combustiveis.

Unidade Bésica de Saude ampliada e reformada

Reformas, manutencdes da estrutura fisica e
readequacdes de fluxo.

Sala de vacina readequada.

Laboratério de andlises de amostra para aedes

aegypti implantado e funcionando.

100% das Unidades de Saude climatizadas

Veiculos adquiridos

Percentual de manutengéo preventiva de veiculos
realizadas no ano conforme necessidade.

Ndmero

Percentual

Ndmero

NUmero

Percentual

Numero

Percentual

100,00 100,00
Néao 2
programada
1 4
100,00 100,00
1 4
100,00 100,00

Ndmero

Percentual

NUmero

NUmero

Percentual

Numero

Percentual

OBJETIVO N2 1.2 - Fortalecer a APS e ampliar o acesso da populacdo aos servicos, promover a qualidade, a integralidade, a equidade e a humanizacao da atencdo primaria a

saude.
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Todas as Unidades Béasicas de Saude com Acolhimento humanizado na escuta inicial e UBS com acolhimento humanizado e Percentual 100,00 100,00 Percentual
classificagdo de risco. Treinamento de toda a equipe sobre acolhimento. classificagdo de risco implantado

Acéo N2 1 - Promover o acolhimento humanizado na escuta inicial em todas as Unidades de Saude, com ateng&o para a classificagdo de risco.

1.2.2 Promover trimestralmente reunides para avaliagdo dos resultados dos indicadores Dados referente aos indicadores do - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Previne Brasil monitorados

Agdo N2 1 - Promover encontros para monitorar os indicadores que compdem o Previne Brasil.
1.2.3 Todas as unidades basicas de saude utilizando o E-SUS/PEC UBS e equipes APS utilizando o ESUS-PEC - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Acdo N2 1 - Manter a informatizacdo das Unidades Béasicas de Salde com o sistema de prontuario eletrénico (ESUS- PEC) funcionando normalmente.

1.2.4 Equipes de Estratégia Saude da Familia e Salde Bucal garantindo a cobertura populacional. Porcentagem de Cobertura populacional - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
estimada de salde basica na APS.

Acdo N2 1 - Manter a cobertura populacional pela Equipe Salde da Familia e Satde Bucal em 100%.

1.2.5 Cronograma de atividades que visam a pratica de atividades fisicas e corporais em todos os Academia da Saude funcionando. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
ciclos de vida.

Acdo N2 1 - Operacionalizar as atividades da Academia de Saude.

1.2.6  Percentual de agdes da Estratégia Nutrisus mantidas nas Escolas Prioritérias. 100 % das acbes da Estratégia Nutrisus - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
nas Escolas Prioritarias.

Agdo N° 1 - Executar a Estratégia Nutrisus nas Escolas Prioritarias.

OBJETIVO N2 2.1 - Organizar e qualificar a Linha de Cuidado Materno infantil.
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Busca ativa das gestantes para que possa iniciar precocemente o pré-natal. Porcentagem de gestantes que realizam 6 ou mais Percentual 100,00 100,00 Percentual
consultas de pré-natal.

Acéo N2 1 - Manter a porcentagem de gestantes que realizam 6 ou mais consultas de pré-natal, sendo a 12 até a 202 semana de gestagao.

2.1.2 Percentual de gestantes com no minimo 03 Ultrassonografias Obstétricas Gestantes com minimo 03 USG Obstétricas realizadas. - - Percentual 80,00 80,00 Percentual
realizadas no decorrer da gestagé&o.

Agdo N2 1 - Assegurar a realizagdo de no minimo 03 Ultrassonografias Obstétricas no decorrer da gestagéao

2.1.3 Realizar visita da Equipe de ESF a puérpera e ao recém-nascido na primeira Proporgdo de visitas domiciliares realizadas ao recém- - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
semana de vida. nascido e a puérpera na primeira semana de vida.

Acdo N° 1 - Realizar atendimento domiciliar ao recém-nascido e a puérpera na primeira semana de vida.

2.1.4 Garantir que todas as gestantes sejam imunizadas com as vacinas Todas as gestantes com vacinas em dia. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
preconizadas no pré-natal.

Acdo N2 1 - Garantir a todas as gestantes as vacinas preconizadas no pré-natal.

2.1.5 Garantir assisténcia especializada e qualificada para que as gestantes NUmero de gestantes de alto risco - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
consideradas de alto risco tenham um acompanhamento especializado.

Acdo N2 1 - Ampliar o acesso ao pré-natal de alto risco, através das referéncias e/ou com assisténcia prépria ofertada pelo municipio.

OBJETIVO N2 2.2 - Promover a Atencdo Integral a Saude da Mulher
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Ampliar a oferta de agendamentos para a realizacdo dos exames citopatolédgicos, principalmente em Razdo do nimero de Percentual 0,3 1,3 Percentual
mulheres de 25 a 64 anos. Realizar campanhas de coleta do exame citopatolégico; Realizar busca das citopatoldgicos realizados no
mulheres na faixa etaria. ano.

Agdo N2 1 - Aumentar a Razdo do nimero de exames citopatoldgicos do colo do Utero em mulheres de 25 a 64 anos e na populagdo feminina.

2.2.2  Atingir o publico feminino através de agdes educativas que as orientem sobre a violéncia contra a Ndmero de agbes educativas - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
mulher. realizadas ao ano

Acdo N2 1 - Promover acles educativas anuais sobre a tematica violéncia contra a mulher.

2.2.3  Garantir em 100% a disponibilizagdo de métodos contraceptivos, realizar consultas em planejamento Planejamento familiar garantido - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
familiar e a assisténcia a mulher.

Agao N2 1 - Fortalecimento do planejamento familiar.
2.2.4 Realizar investigagdo de MIF em tempo habil. Proporgao de ébitos de - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
mulheres em idade fértil (10 a

49) investigados

Acdo N2 1 - Manter a investigacdo de 100% dos 6bitos em mulheres em idade fértil.

OBJETIVO N2 2.3 - Melhorar a qualidade de atencdo a Saude da Crianca
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Realizar busca ativa através dos ACS para imunizar Proporgdo de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinagdo para - Percentual 75,00 75,00 Percentual
todas as criangas menores de 2 anos de idade. criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente 32 dose, Pneumocdcica

10-valente 22 dose, Poliomielite 32 dose e Triplice viral 12 dose - com cobertura

vacinal preconizada.

Acéo N2 1 - Manter a cobertura de vacinas selecionadas do Calendario Nacional de Vacinag&o para criangas menores de dois anos de idade - Pentavalente 32 dose, Pneumocdcica 10-valente 22 dose, Poliomielite 32 dose e
Triplice viral 12 dose - com cobertura vacinal preconizada

2.3.2 Garantir a quantidade de consultas por faixa etaria, NUmero de consultas de CD realizadas conforme preconiza o MS - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
preconizadas pelo Ministério da Saude.

Acéo N2 1 - - Garantir e manter a qualidade dos atendimentos de saude da crianga, visando a diminuigdo da mortalidade infantil no municipio.

2.3.3  Garantir que todas as criangas do municipio realizem o Testes realizados - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
teste do pezinho, orelhinha e da linguinha em tempo
oportuno, para tanto faz-se necessario um
acompanhamento dos ACS.

Acgao N2 1 - Manter a realizagao do teste do pezinho, teste da orelhinha, teste da linguinha.

2.3.4 Acbes educativas, eventos intersetoriais que promovam Criangas de 0 a 6 anos contempladas com acdes de promogao e valorizacdo da - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
uma primeira infancia com dignidade e respeito primeira infancia

Agdo N2 1 - Realizar anualmente a Semana do Bebé fortalecendo assim a primeira infancia no municipio.

2.3.5 Ofertar condigdes para acompanhamento e tratamento NUmero de criangas com doencgas crénicas e limitagées acompanhadas - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
dessas criangas dentro e fora do domicilio; Implementar
programas e acdes educativas para as criangas e
familiares

Agdo N2 1 - Garantir o acompanhamento de criangas com doenca crénicas, malformacgéo, pessoas com deficiéncias

OBJETIVO N2 2.4 - Aprimorar a atencdo a Saude do Adolescente
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AgOes educativas voltadas para orientagdo dos riscos de uma gravidez na adolescéncia sem
planejamento; Buscar parceria junto as escolas através de acdes do PSE para abordar a tematica com
adolescentes, pais e responsaveis; Articular grupos de adolescentes do municipios com atividades
intersetoriais para disseminar orientagdes e promogao a saldde dos adolescente.

Acéo N2 1 - Reduzir a incidéncia de gravidez na adolescéncia entre as faixas etérias de 10 a 19 anos.

2.4.2 Acbes de educagdo em salde, orientagdo na midia utilizando mecanismos como: facebook, instagram,
parceria com as escolas, CRAS, Conselho Tutelar e entidades sociais.

Proporgao de gravidez na

etarias 10 a 19 anos.

municipio recebendo
orientagdo e prevencgao.

adolescéncia entre as faixas

Ndmero de adolescentes do

Percentual

Percentual

Acgdo N2 1 - Fortalecimento das agdes de educagao sexual nas escolas ¢ PSE para adolescentes referentes a prevengao de IST/HIV/AIDS , planejamento familiar, entre outros.

2.4.3 Intensificar parcerias intersetoriais dentro do municipio; Buscar parceiros externos que viabilizem
condigOes para o desenvolvimento de projetos que visem o protagonismo social, afastando adolescentes

das drogas e alcool.

Intersetorialidade fortalecida e
adolescentes contemplados

com programas sociais e
educagao em saude.

Percentual

13,05

100,00

100,00

52,20

100,00

100,00

Acdo N2 1 - Buscar articulagdes intersetoriais para desenvolvimento de programas e projetos que proporcione aos adolescentes o protagonismo social, e dentre as atividades envolver agdes de saude.

OBJETIVO N2 2.5 - Promover atencao a Saude do Idoso

Percentual

Percentual

Percentual

Promover anualmente a campanha de vacinagdo contra influenza, articulando estratégias locais
para contemplar maior nimero de idosos com o imunobioldgico.

Agao N2 1 - Imunizar 90% da populagdo idosa para a influenza.

2.5.2  Garantir a pessoa idosa o atendimento continuado e priorizando as necessidades, inclusive com

agendamento em tempo minimo.

Agdo N2 1 - Ampliar a Estratificacdo de Risco

2.5.3 Elaborar cronograma anual apoiando e disponibilizando profissionais e condi¢des para
participacdo nas acdes do grupo de idosos.

Acéo N2 1 - Apoiar as atividades desenvolvidas por grupo de Idosos e manter parceria continua nas agdes.
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Porcentagem da populagao idosa
vacinadas com influenza

Percentual de Estratificacdo de risco
realizado

Saude participando das agdes junto
ao grupo de ldosos.

Percentual

Percentual

Percentual

90,00

100,00

100,00

90,00

100,00

100,00

Percentual

Percentual

Percentual
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OBJETIVO N2 2.6 - Aperfeicoar as acdes de Salide do Homem

Diversificar oferta de agdes voltadas a salide do homem, orientagdes de nogdes de cidadania, prevengdo de Homens buscando - Percentual 100,00 100,00 Percentual
violéncia, promogao a salde e habitos de vida saudavel. Estabelecer vinculo com o publico masculino para que com mais frequéncia

tenha uma adesdo maior as agdes ofertadas. Ofertar procedimentos/consultas/ exames em horario diferenciado nas  os servigos de saude

UBS com vistas a atender a necessidade dos homens.

Agdo N2 1 - Implementar a Politica da Saude do Homem.

2.6.2 Fortalecer o cuidado com o homem, facilitando e garantindo o acesso necessario. Homens com - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
exames realizados.

Acdo N2 1 - Garantir acesso a consulta com Urologista nos casos suspeitos de CA de Préstata e de demais problemas uroldgicos na faixa etaria acima de 40 anos.

2.6.3 Promover diversas agdes voltadas a prevencéo ao Cancer de Préstata. Homens 0 - NUmero 1 4 Ndmero
conscientizados.

Acdo N2 1 - Promover anualmente o Novembro Azul como campanha de conscientizacdo e prevengdo ao Cancer de Préstata.

OBJETIVO N2 2.7 - Intensificar as acdes e servicos para prevencdo e tratamento das Doencas Cronicas nao Transmissiveis e controle das doencas Transmissiveis.
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Realizar busca ativa para cadastrar 100% dos portadores de Percentual de portadores de hipertensdo arterial sistémica Percentual 100,00 100,00 Percentual
Hipertensdo Arterial; cadastrados no E-SUS AB e acompanhados pelas equipes de
Estratégia de Saude da familia conforme risco

Agdo N2 1 - Reorganizar a atengé@o aos portadores de Hipertenséo arterial sistémica de acordo com os estratos de risco.

2.7.2 Realizar busca ativa para cadastrar 100% dos portadores de Percentual de portadores de Diabetes Mellitus cadastrados no E-SUS - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Diabetes Mellitus. AB e acompanhados pelas equipes de Estratégia de Salde da familia
conforme risco.

Agdo N° 1 - Reorganizar a atengéo aos portadores de Diabetes Mellitus de acordo com os estratos de risco

2.7.3 Promover levantamento de pessoas com obesidade no municipio, Programa de controle da obesidade implantado. - - NUmero 1 4 Ndmero
disponibilizar acompanhamento profissional com nutricionista,
endocrinologista e educador fisico.

Acdo N2 1 - Organizar o programa de controle da obesidade no municipio.

2.7.4 Campanhas educativas; Setembro Amarelo Saude nos bairros Testes rapidos realizados - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Promover acdes com realizacdo de testes rapidos de sifilis, HIV e Hepatites para diagndstico precoce de possiveis casos positivos.

OBJETIVO N2 3.1 - Aprimorar o acesso qualificado aos servicos em saide mental.

Avaliar a atuacdo da equipe e reorganizar o servigo para atender a Ndmero de profissionais atuando. Percentual 100,00 100,00 Percentual
demanda apresentada.

Acdo N2 1 - Fortalecimento da equipe multiprofissional, com profissionais qualificados para os atendimentos psicossociais, inclusive com ampliagdo no nimero de atendimentos.

3.1.2 Campanhas Educativas Veiculagdo de orientagdes nas redes sociais. Populagao orientada - - NUmero 1 4 NUmero
Atividades em grupos terapéuticos.

Acgdo N2 1 - Desenvolver agdes no Setembro Amarelo (Saude Mental) com objetivo de conscientizar a populacdo sobre a prevengao do suicidio.

OBJETIVO N2 3.2 - Manter o cuidado integral da pessoa com deficiéncia na rede de atencao a saude.
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3.2.1 Ofertar aos profissionais curso de capacitacdo que proporcione a detecgdo precoce de Profissionais capacitados Percentual 100,00 100,00 Percentual
riscos para desenvolvimento infantil.

Acéo N2 1 - Capacitar os profissionais das Unidades de Salde para detecgdo precoce de riscos para desenvolvimento infantil, incluindo os Transtornos do Espectro Autista, Sindrome de Down e epilepsia.

3.2.2 Buscar apoio profissional e implantar instrumento para auxiliar na detecgdo precoce, de Instrumentos de detecgao precoce - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
riscos para desenvolvimento infantil implantado

Agdo N2 1 - Implantar nas UBS instrumento para auxiliar na detecgéo precoce, de riscos para desenvolvimento infantil, incluindo os Transtornos do Espectro Autista, Sindrome de Down e epilepsia.

3.2.3 Através de referéncias PPI garantir condigdes para o atendimento aos pacientes da rede Referéncias garantidas de acordo com - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
de atengdo as pessoas com deficiéncia. PPI.

Acdo N° 1 - Garantir a referéncia para atendimento especializado aos pacientes da rede de atengdo as pessoas com deficiéncia, a exemplo da assisténcia prestada no CER e Oficina Ortopédica.

3.2.4 Manter os equipamentos em bom estado de funcionamento e em quantidade suficiente, Equipamentos suficientes para atender - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
podendo adquirir novos de acordo com a necessidade. demanda.

Acéo N2 1 - Prover equipamentos/insumos necessarios para o bom desenvolvimento das agdes da fisioterapia.

OBJETIVO N2 4.1 - Aprimorar a gestdo da Assisténcia Farmacéutica no SUS, com a oferta de medicamentos em conformidade com as demandas locais.
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Garantir que as informagdes sejam incluidas no sistema HORUS em tempo real. HORUS implantado e alimentado Percentual 100,00 100,00 Percentual
regularmente.

Agdo N2 1 - Manter alimentacdo regular do Sistema Nacional de Gestdo da Assisténcia Farmacéutica - HORUS como estratégia de qualificacdo da gestdo da Assisténcia Farmacéutica no SUS.

4.1.2 Realizar avaliagdo anual da REMUME com aprovagao no conselho, mantendo sempre REMUME mantida atualizada - - Ndmero 1 4 Ndmero
atualizada.

Agdo N2 1 - Manter atualizada a Relagdo Municipal de Medicamentos ¢ REMUME, visando uma ateng&o farmacéutica voltada para a realidade local e melhor atendimento das necessidades dos usuérios.

4.1.3 Fortalecimento da Assisténcia Farmacéutica e do QUALIFARSUS através de Profissional contratado - - Ndmero 1 4 NUmero
profissional qualificado e responsavel pelas demandas.

Acgdo N2 1 - Contratagao de farmacéutico especifico para atender as necessidades da Assisténcia Farmacéutica e aprimorar as agdes do QualifarSUS.

OBJETIVO N2 5.1 - Ampliar a oferta da atencao especializada

Renovagao da frota que prestam a assisténcia de urgéncia e emergéncia. NUmero de ambuléncias a serem NUmero Nao NUmero
adquiridas programada
5.1.2 Dar condigdes para que a oferta de exames laboratoriais seja aumentada e realizados em tempo Oferta de exames laboratoriais - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
habil. ampliado.

Acgdo N2 1 - Ampliar a capacidade de oferta de exames laboratoriais.

5.1.3 Todo atendimento de urgéncia classificado previamente de acordo com Protocolo de Classificacdo NUmero de atendimentos - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
de risco. classificados.

Acdo N2 1 - Manter o acolhimento com classificacdo de risco por profissional enfermeiro, em 100 % dos atendimentos, em acordo com protocolo

5.1.4 Reduzir a demanda reprimida em termo de consultas/exames especializados, através da oferta e Aumento na oferta de - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
aumento do nimero de procedimentos disponiveis para cada especialidade. especialidades médicas.

Acéo N2 1 - Aumentar oferta de Especialidades Médicas em outras localidades e/também no préprio municipio de acordo com as necessidades, reduzindo assim as filas de espera por procedimentos especializados.

https://digisusgmp.saude.gov.br 11 de 22



OBJETIVO N2 6.1 - Fortalecer as acdes de protecao, promocao, prevencao da Vigilancia em Salde e saude do trabalhador.

Organizar os servigos para a realizacdo das notificagdes e a alimentagao no sistema de Proporgdo de casos de doengas de notificagdo Percentual 100,00 100,00 Percentual
forma oportuna. compulséria imediata (DNCI) encerradas em
até 60 dias apds notificagéo
Acdo N° 1 - Notificar, digitar e encerrar oportunamente 100 % das investigacdes das notificacdes imediatas de agravos compulsérios registradas no SINAN.
6.1.2 Intensificar as acdes de educacdo em salde e orientacdo na comunidade. Realizar a Ndmero de casos novos de AIDS em menores - - Numero Nao 0 Ndmero
testagem para HIV no pré-natal e no parto, de acordo com as normativas vigentes. de 5 anos programada

Notificar gestantes infectadas pelo HIV e criangas expostas

6.1.3 Parceria com a FUNASA para garantir execucdo de projetos de Abastecimento de Agua Familias e comunidades beneficiadas. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
no municipio.

Acdo Ne 1 - Buscar investimentos para realizar Projeto de melhoria do Abastecimento de Agua no Municipio.

6.1.4 Realizar visitas domiciliares para controle da dengue. Ndmero de ciclos que atingiram minimo de - - NUmero 4 16 Ndmero
80% de cobertura de imdveis visitados para
controle vetorial da dengue

Acdo N2 1 - Realizar 100% do nimero de imdveis visitados em pelo menos quatro ciclos de visitas domiciliares para controle da dengue

6.1.5 Promover anualmente acdes de controle de endemias de doencas como Doenca de Acbes de combate a Doencga de Chagas e - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Chagas e Leishmaniose. Leishmaniose realizadas.

Acgdo N2 1 - Desenvolver ag0es de combate as endemias evitando outros vetores tais como os que transmitem: Doenga de Chagas e Leishmaniose.

6.1.6 Acompanhar casos suspeitos e realizar coleta de material para envio ao laboratério Controle de casos suspeitos de Leishmaniose - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
central. Seguir protocolo para casos positivos. Visceral.

Acéo N2 1 - Realizar coleta de amostra bioldgica (sangue, soro) para casos suspeitos de Leishmaniose Visceral.
6.1.7 Fortalecimento do cuidado a satde do trabalhador. Saude do Trabalhador garantida. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Implementar agdes voltadas a Saude do trabalhador, de modo a reduzir os riscos e agravos.

OBJETIVO N2 6.2 - Assegurar condicdes para desenvolvimento das acdes de Vigilancia Sanitéria.
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Reestruturar o servico de Vigilancia Sanitaria Local; Executar na prética o Cédigo Percentual de no minimo seis grupos de agées

- Percentual 100,00 100,00 Percentual
Sanitario Municipal; Capacitar os profissionais da VISA. Iniciar a cobranca da taxa de de Vigilancia Sanitaria consideradas
alvards direcionando os valores para manutengao dos servigos da VISA. necessarias a todos os municipios no ano
Agdo N2 1 - Realizar 100% das agdes de vigilancia sanitéria consideradas necessarias para o municipio.
6.2.2 Realizar cadastros de estabelecimentos; Fazer fiscalizagdes de rotinas; Atender Fiscalizac6es sendo realizadas. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

denuncias e executar; Notificar e autuar estabelecimentos fora das normas vigentes.

Acdo N2 1 - Fiscalizar os estabelecimentos no municipio conforme as normas previstas pela Vigilancia Sanitaria.

OBJETIVO N2 7.1 - Aprimorar a Gestao do SUS através do planejamento, monitoramento e avaliacao das acdes e servicos de saude.

Avaliar no minimo 01 vez ao ano os servidores municipais de saude. Avaliacao funcional sendo realizada. NUmero Nimero
Agdo N2 1 - Instituir e manter instrumento de Avaliagdo Funcional dos Profissionais da Rede Municipal de Saude.
7.1.2 Realizar monitoramento constante dos pontos eletrénicos, inclusive Sistema de ponto eletrénico das unidades de salde - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
melhorando a acessibilidade do sistema. funcionando adequadamente.
Acéo N2 1 - Manter em funcionamento o controle de frequéncia através do sistema de ponto eletrénico em todas as unidades de saude.
7.1.3 100% dos instrumentos de gestdo em dia, aprovados pelo CMS. Instrumentos de gestdo em dia. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual

Acdo N2 1 - Manter em dia os instrumentos de Gest&o: Plano Municipal de Saude, Programacéo Anual, Relatérios Quadrimestrais, SIOPS e Relatério Anual de Gestdo.

OBJETIVO N2 7.2 - Investir da educacdo permanente para que possamos garantir uma assisténcia a salde de exceléncia a populacao.
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100% dos profissionais de salde contemplado com as agdes. Quantidade de profissionais capacitados e Percentual 100,00 100,00 Percentual
qualificados

Acgdo N° 1 - Realizar anualmente cursos de atualizagdo/capacitagdes/oficinas/treinamentos para os profissionais de salde.

7.2.2 Rever o PCCS e de forma que a gestdo tenha condices de Plano de Cargos, carreiras e salarios atualizado. 0 - Numero 1 4 NUmero
executar na sua totalidade.

Acdo N2 1 - Atualizar o Plano de Cargos, Carreiras e Salarios (PCCS).

OBJETIVO N2 7.3 - Fortalecer os mecanismo de controle social e a participacao popular.

Dar condicdes para o Conselho Municipal de Saide manter em funcionamento. Conselho Municipal de Saude funcionando. Percentual 100,00 100,00 Percentual

Agdo N2 1 - Manter a estrutura de funcionamento do Conselho Municipal de Saude (CMS), inclusive garantindo orcamento préprio.
7.3.2 Realizar as reunides do CMS de forma regular. Reunides realizadas. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
Agdo N2 1 - Realizar reuniées mensais do Conselho Municipal de Saude e extraordinarias quando necessarias.

7.3.3 Manter parceria com a Radio Comunitaria local para realizagdo de programa de Programa de Radio executado. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
rédio para abordar as teméticas de saude

Acdo N2 1 - Executar Programa de Radio mensal para prestagdo de contas das agdes executadas pela Secretaria Municipal de Salde.

7.3.4 Dar publicidade e resposta as perguntas demandadas no site oficial da prefeitura = Demandas a Ouvidoria Municipal com - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
de RIACHO DA CRUZ, em tempo habil. respostas em tempo habil.

Agao N2 1 - Acolher, analisar e responder as demandas da Ouvidoria Municipal.

OBJETIVO N2 8.1 - Monitorar, acompanhar e promover medidas temporarias de prevencao ao contagio pelo novo Coronavirus - COVID 19
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1.1 100% de acbes educativas que evitem a disseminacdo  Realizar agdes educativas continuas visando a prevencgao ao Covid-19 - Percentual 100,00 100,00 Percentual
do covid-19 no municipio; - Produgdo de material
gréfico orientando as agdes de prevengdo do Covid-19;

Agdo N2 1 - Promover agles educativas que evitem a disseminagao do covid-19 no municipio.

8.1.2 Organizar de forma planejada as acées de saude Adequar cronogramas de atendimentos; - Planejar junto as equipes as urgéncias e - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
evitando que pessoas circulem pelas unidades sem procedimentos que poderdo aguardar. - Dispor de tele atendimento e/ou servigo
necessidade. home office para que profissionais fagam dessa forma, caso seja necessario.

Acgdo N2 1 - Garantir assisténcia a saude de forma planejada e organizada para que possam atender a populagao dentro das suas necessidades, evitando a circulagdo da populacdo sem necessidade o que facilita o contagio

8.1.3  Ofertar todas as condigdes para atendimento de Atendimento garantidos - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
sequelas decorrentes do pds Covid-19.

Acdo N° 1 - Garantir atendimento para as complicagdes e/ou sequelas decorrentes do pds COVID-19, inclusive com oferta de consultas/procedimentos/exames e condi¢des para deslocamentos.

8.1.4 Identificar suspeitos, notificar e ofertar a triagem Triagem clinica garantida e acompanhamento realizado. - - Percentual 100,00 100,00 Percentual
clinica em tempo habil.

Acdo N2 1 - Manter o acompanhamento e triagem clinica dos pacientes com sintomas gripais.
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0 - Informagdes 01 Unidade Basica de Saude ampliada e reformada atendendo as necessidades da populagao. 1
Complementares

100% de agOes educativas que evitem a disseminagéo do covid-19 no municipio; - Produgdo de material gréfico orientando as acdes de prevengdo do Covid-19; 100,00
Dar condigdes para o Conselho Municipal de Satide manter em funcionamento. 100,00
100% dos profissionais de salide contemplado com as agdes. 100,00
Avaliar no minimo 01 vez ao ano os servidores municipais de saude. 1

Reestruturar o servigo de Vigilancia Sanitéria Local; Executar na pratica o Cédigo Sanitario Municipal; Capacitar os profissionais da VISA. Iniciar a cobranca da taxa de alvaras 100,00

direcionando os valores para manutencgao dos servicos da VISA.

Organizar os servicos para a realizacdo das notificagcdes e a alimentagdo no sistema de forma oportuna. 100,00
Garantir que as informacgdes sejam incluidas no sistema HORUS em tempo real. 100,00
Ofertar aos profissionais curso de capacitagdo que proporcione a detecgdo precoce de riscos para desenvolvimento infantil. 100,00
Avaliar a atuagdo da equipe e reorganizar o servigo para atender a demanda apresentada. 100,00
Realizar busca ativa para cadastrar 100% dos portadores de Hipertensao Arterial; 100,00
Diversificar oferta de agdes voltadas a saide do homem, orientacdes de nogdes de cidadania, prevengdo de violéncia, promocdo a salde e habitos de vida saudavel. Estabelecer 100,00

vinculo com o publico masculino para que tenha uma ades&o maior as acdes ofertadas. Ofertar procedimentos/consultas/ exames em horario diferenciado nas UBS com vistas a
atender a necessidade dos homens.

Acdes educativas voltadas para orientacdo dos riscos de uma gravidez na adolescéncia sem planejamento; Buscar parceria junto as escolas através de acdes do PSE para abordar a 13,05
tematica com adolescentes, pais e responsaveis; Articular grupos de adolescentes do municipios com atividades intersetoriais para disseminar orientagdes e promogao a salide dos
adolescente.

Todas as Unidades Basicas de Saude com Acolhimento humanizado na escuta inicial e classificagdo de risco. Treinamento de toda a equipe sobre acolhimento. 100,00
100% das estruturas fisicas das Unidades Basicas de Salude da Zona Urbana e Rural com manutencéao realizada. 100,00
Organizar de forma planejada as agdes de salde evitando que pessoas circulem pelas unidades sem necessidade. 100,00
Realizar as reunides do CMS de forma regular. 100,00
Rever o PCCS e de forma que a gestao tenha condicdes de executar na sua totalidade. 1

Realizar monitoramento constante dos pontos eletrénicos, inclusive melhorando a acessibilidade do sistema. 100,00
Realizar cadastros de estabelecimentos; Fazer fiscalizagdes de rotinas; Atender denlncias e executar; Notificar e autuar estabelecimentos fora das normas vigentes. 100,00
Dar condigGes para que a oferta de exames laboratoriais seja aumentada e realizados em tempo habil. 100,00

https://digisusgmp.saude.gov.br 16 de 22



Realizar avaliagdo anual da REMUME com aprovacao no conselho, mantendo sempre atualizada. 1

Buscar apoio profissional e implantar instrumento para auxiliar na deteccdo precoce, de riscos para desenvolvimento infantil 100,00
Campanhas Educativas Veiculagdo de orientagdes nas redes sociais. Atividades em grupos terapéuticos. 1
Fortalecer o cuidado com o homem, facilitando e garantindo o acesso necessério. 100,00
Garantir a pessoa idosa o atendimento continuado e priorizando as necessidades, inclusive com agendamento em tempo minimo. 100,00
Percentual de gestantes com no minimo 03 Ultrassonografias Obstétricas realizadas no decorrer da gestacao. 80,00
Promover trimestralmente reunides para avaliacao dos resultados dos indicadores 100,00
Todas as unidades bésicas de salde utilizando o E-SUS/PEC 100,00
Ofertar todas as condigdes para atendimento de sequelas decorrentes do pdés Covid-19. 100,00
Manter parceria com a Radio Comunitaria local para realizagdo de programa de radio para abordar as tematicas de salde 100,00
100% dos instrumentos de gestdo em dia, aprovados pelo CMS. 100,00
Parceria com a FUNASA para garantir execucdo de projetos de Abastecimento de Agua no municipio. 100,00
Todo atendimento de urgéncia classificado previamente de acordo com Protocolo de Classificagdo de risco. 100,00
Fortalecimento da Assisténcia Farmacéutica e do QUALIFARSUS através de profissional qualificado e responsavel pelas demandas. 1
Através de referéncias PPl garantir condi¢es para o atendimento aos pacientes da rede de atencdo as pessoas com deficiéncia. 100,00
Promover levantamento de pessoas com obesidade no municipio, disponibilizar acompanhamento profissional com nutricionista, endocrinologista e educador fisico. 1
Promover diversas a¢des voltadas a prevencdo ao Cancer de Préstata. 1
Elaborar cronograma anual apoiando e disponibilizando profissionais e condigdes para participacao nas acdes do grupo de idosos. 100,00
Intensificar parcerias intersetoriais dentro do municipio; Buscar parceiros externos que viabilizem condicdes para o desenvolvimento de projetos que visem o protagonismo social, 100,00

afastando adolescentes das drogas e alcool.

Garantir que todas as criangas do municipio realizem o teste do pezinho, orelhinha e da linguinha em tempo oportuno, para tanto faz-se necessario um acompanhamento dos ACS. 100,00
Garantir estrutura fisica, equipamentos e insumos necessarios para realizagdo das analises. 1

Identificar suspeitos, notificar e ofertar a triagem clinica em tempo habil. 100,00
Dar publicidade e resposta as perguntas demandadas no site oficial da prefeitura de RIACHO DA CRUZ, em tempo habil. 100,00
Realizar visitas domiciliares para controle da dengue. 4

Reduzir a demanda reprimida em termo de consultas/exames especializados, através da oferta e aumento do nimero de procedimentos disponiveis para cada especialidade. 100,00
Manter os equipamentos em bom estado de funcionamento e em quantidade suficiente, podendo adquirir novos de acordo com a necessidade. 100,00
Campanhas educativas; Setembro Amarelo Sadde nos bairros 100,00
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Acdes educativas, eventos intersetoriais que promovam uma primeira infancia com dignidade e respeito 100,00

Equipes de Estratégia Saude da Familia e Saude Bucal garantindo a cobertura populacional. 100,00
Aumentar a cobertura de climatizagdo nos espacos das unidades de salde que ainda ndo possuem ar condicionado. 100,00
Promover anualmente agdes de controle de endemias de doencas como Doenca de Chagas e Leishmaniose. 100,00
Ofertar condicdes para acompanhamento e tratamento dessas criangas dentro e fora do domicilio; Implementar programas e agdes educativas para as criangas e familiares 100,00
Cronograma de atividades que visam a pratica de atividades fisicas e corporais em todos os ciclos de vida. 100,00
Novos veiculos para renovagdo da frota pertencente a Secretaria Municipal de Saude. 1
Percentual de acdes da Estratégia Nutrisus mantidas nas Escolas Prioritarias. 100,00
Manter em dia a manutengao continua dos veiculos da Atengdo primaria a Saude. 100,00
Fortalecimento do cuidado a salde do trabalhador. 100,00

122 - 01 Unidade Béasica de Saude ampliada e reformada atendendo as necessidades da populagdo. 1

Administracao

Geral 100% de agdes educativas que evitem a disseminagao do covid-19 no municipio; - Produgdo de material grafico orientando as acdes de prevengdo do Covid-19; 100,00
Dar condigdes para o Conselho Municipal de Satide manter em funcionamento. 100,00
100% dos profissionais de salde contemplado com as agdes. 100,00
Avaliar no minimo 01 vez ao ano os servidores municipais de saude. 1
Reestruturar o servigo de Vigilancia Sanitaria Local; Executar na pratica o Cédigo Sanitario Municipal; Capacitar os profissionais da VISA. Iniciar a cobranca da taxa de alvaras 100,00

direcionando os valores para manutencao dos servicos da VISA.

Organizar os servigos para a realizacao das notificacdes e a alimentacéo no sistema de forma oportuna. 100,00
Garantir que as informagdes sejam incluidas no sistema HORUS em tempo real. 100,00
Ofertar aos profissionais curso de capacitagao que proporcione a deteccao precoce de riscos para desenvolvimento infantil. 100,00
Avaliar a atuagao da equipe e reorganizar o servigo para atender a demanda apresentada. 100,00
Realizar busca ativa para cadastrar 100% dos portadores de Hipertensdo Arterial; 100,00
Diversificar oferta de agdes voltadas a saide do homem, orientagdes de nogdes de cidadania, prevengdo de violéncia, promogéo a salde e habitos de vida saudavel. Estabelecer 100,00

vinculo com o publico masculino para que tenha uma adesdo maior as acdes ofertadas. Ofertar procedimentos/consultas/ exames em horério diferenciado nas UBS com vistas a
atender a necessidade dos homens.

100% das estruturas fisicas das Unidades Basicas de Salude da Zona Urbana e Rural com manutencéo realizada. 100,00
Organizar de forma planejada as agcdes de salide evitando que pessoas circulem pelas unidades sem necessidade. 100,00
Realizar as reunides do CMS de forma regular. 100,00
Rever o PCCS e de forma que a gestao tenha condicdes de executar na sua totalidade. 1
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Realizar monitoramento constante dos pontos eletrdnicos, inclusive melhorando a acessibilidade do sistema.

Realizar cadastros de estabelecimentos; Fazer fiscalizagdes de rotinas; Atender denlncias e executar; Notificar e autuar estabelecimentos fora das normas vigentes.
Dar condigOes para que a oferta de exames laboratoriais seja aumentada e realizados em tempo habil.

Realizar avaliagdo anual da REMUME com aprovagao no conselho, mantendo sempre atualizada.

Buscar apoio profissional e implantar instrumento para auxiliar na deteccao precoce, de riscos para desenvolvimento infantil

Campanhas Educativas Veiculagdo de orientagdes nas redes sociais. Atividades em grupos terapéuticos.

Fortalecer o cuidado com o homem, facilitando e garantindo o acesso necessério.

Percentual de gestantes com no minimo 03 Ultrassonografias Obstétricas realizadas no decorrer da gestagao.

Todas as unidades bésicas de salde utilizando o E-SUS/PEC

Ofertar todas as condigdes para atendimento de sequelas decorrentes do pés Covid-19.

Manter parceria com a Radio Comunitaria local para realizagdo de programa de radio para abordar as tematicas de salde

100% dos instrumentos de gestdo em dia, aprovados pelo CMS.

Parceria com a FUNASA para garantir execucdo de projetos de Abastecimento de Agua no municipio.

Todo atendimento de urgéncia classificado previamente de acordo com Protocolo de Classificagdo de risco.

Fortalecimento da Assisténcia Farmacéutica e do QUALIFARSUS através de profissional qualificado e responsavel pelas demandas.

Através de referéncias PPl garantir condicdes para o atendimento aos pacientes da rede de atencdo as pessoas com deficiéncia.

Promover levantamento de pessoas com obesidade no municipio, disponibilizar acompanhamento profissional com nutricionista, endocrinologista e educador fisico.
Promover diversas a¢des voltadas a prevencdo ao Cancer de Préstata.

Elaborar cronograma anual apoiando e disponibilizando profissionais e condi¢des para participacao nas acdes do grupo de idosos.

Intensificar parcerias intersetoriais dentro do municipio; Buscar parceiros externos que viabilizem condicdes para o desenvolvimento de projetos que visem o protagonismo social,
afastando adolescentes das drogas e alcool.

Garantir estrutura fisica, equipamentos e insumos necessarios para realizagdo das analises.

Identificar suspeitos, notificar e ofertar a triagem clinica em tempo habil.

Dar publicidade e resposta as perguntas demandadas no site oficial da prefeitura de RIACHO DA CRUZ, em tempo habil.

Realizar visitas domiciliares para controle da dengue.

Reduzir a demanda reprimida em termo de consultas/exames especializados, através da oferta e aumento do nimero de procedimentos disponiveis para cada especialidade.
Manter os equipamentos em bom estado de funcionamento e em quantidade suficiente, podendo adquirir novos de acordo com a necessidade.

Campanhas educativas; Setembro Amarelo Sadde nos bairros
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301 - Atencao
Bésica

302 - Assisténcia
Hospitalar e
Ambulatorial

303 - Suporte
Profilatico e
Terapéutico

304 - Vigilancia
Sanitaria

Acdes educativas, eventos intersetoriais que promovam uma primeira infancia com dignidade e respeito

Equipes de Estratégia Saude da Familia e Saude Bucal garantindo a cobertura populacional.

Aumentar a cobertura de climatizacdo nos espacos das unidades de salde que ainda ndo possuem ar condicionado.

Promover anualmente acdes de controle de endemias de doencas como Doenca de Chagas e Leishmaniose.

Cronograma de atividades que visam a préatica de atividades fisicas e corporais em todos os ciclos de vida.

Novos veiculos para renovagdo da frota pertencente a Secretaria Municipal de Saude.

Percentual de acdes da Estratégia Nutrisus mantidas nas Escolas Prioritarias.

Manter em dia a manutengdo continua dos veiculos da Atengdo primaria a Saude.

Fortalecimento do cuidado a satde do trabalhador.

Todas as Unidades Béasicas de Saude com Acolhimento humanizado na escuta inicial e classificagdo de risco. Treinamento de toda a equipe sobre acolhimento.
Ofertar aos profissionais curso de capacitagao que proporcione a detecgao precoce de riscos para desenvolvimento infantil.

Promover anualmente a campanha de vacinagdo contra influenza, articulando estratégias locais para contemplar maior nimero de idosos com o imunobioldgico.

Ampliar a oferta de agendamentos para a realizagdo dos exames citopatoldgicos, principalmente em mulheres de 25 a 64 anos. Realizar campanhas de coleta do exame citopatoldgico;
Realizar busca das mulheres na faixa etéria.

Atingir o publico feminino através de acdes educativas que as orientem sobre a violéncia contra a mulher.

Buscar apoio profissional e implantar instrumento para auxiliar na deteccao precoce, de riscos para desenvolvimento infantil

Realizar busca ativa para cadastrar 100% dos portadores de Diabetes Mellitus.

Acbes de educagao em salde, orientacdo na midia utilizando mecanismos como: facebook, instagram, parceria com as escolas, CRAS, Conselho Tutelar e entidades sociais.
Garantir a quantidade de consultas por faixa etéria, preconizadas pelo Ministério da Saude.

Realizar visita da Equipe de ESF a puérpera e ao recém-nascido na primeira semana de vida.

Garantir em 100% a disponibilizacdo de métodos contraceptivos, realizar consultas em planejamento familiar e a assisténcia a mulher.

Garantir que todas as gestantes sejam imunizadas com as vacinas preconizadas no pré-natal.

Garantir assisténcia especializada e qualificada para que as gestantes consideradas de alto risco tenham um acompanhamento especializado.

Promover anualmente a campanha de vacinagdo contra influenza, articulando estratégias locais para contemplar maior nimero de idosos com o imunobioldgico.
Acompanhar casos suspeitos e realizar coleta de material para envio ao laboratério central. Seguir protocolo para casos positivos.

Acompanhar casos suspeitos e realizar coleta de material para envio ao laboratério central. Seguir protocolo para casos positivos.

Reestruturar o servigo de Vigilancia Sanitaria Local; Executar na pratica o Cédigo Sanitario Municipal; Capacitar os profissionais da VISA. Iniciar a cobranca da taxa de alvaras
direcionando os valores para manutencao dos servicos da VISA.
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Realizar cadastros de estabelecimentos; Fazer fiscalizagdes de rotinas; Atender denlncias e executar; Notificar e autuar estabelecimentos fora das normas vigentes. 100,00

305 - Vigilancia Busca ativa das gestantes para que possa iniciar precocemente o pré-natal. 100,00
Epidemiolégica
100% de agdes educativas que evitem a disseminagéo do covid-19 no municipio; - Produgdo de material gréfico orientando as acdes de prevengdo do Covid-19; 100,00
Organizar os servigos para a realizacdo das notificacdes e a alimentagdo no sistema de forma oportuna. 100,00
Diversificar oferta de agdes voltadas a saide do homem, orientacdes de nogdes de cidadania, prevengdo de violéncia, promocdo a salde e habitos de vida saudavel. Estabelecer 100,00

vinculo com o publico masculino para que tenha uma adesdo maior as acdes ofertadas. Ofertar procedimentos/consultas/ exames em horéario diferenciado nas UBS com vistas a
atender a necessidade dos homens.

Promover anualmente a campanha de vacinagdo contra influenza, articulando estratégias locais para contemplar maior nimero de idosos com o imunobioldgico. 90,00
Realizar busca ativa através dos ACS para imunizar todas as criangas menores de 2 anos de idade. 75,00
Acbes de educagdo em saude, orientacdo na midia utilizando mecanismos como: facebook, instagram, parceria com as escolas, CRAS, Conselho Tutelar e entidades sociais. 100,00
Organizar de forma planejada as agdes de salde evitando que pessoas circulem pelas unidades sem necessidade. 100,00
Buscar apoio profissional e implantar instrumento para auxiliar na deteccao precoce, de riscos para desenvolvimento infantil 100,00
Garantir a pessoa idosa o atendimento continuado e priorizando as necessidades, inclusive com agendamento em tempo minimo. 100,00
Promover diversas agdes voltadas a prevengao ao Cancer de Préstata. 1
Realizar investigagdo de MIF em tempo habil. 100,00
Identificar suspeitos, notificar e ofertar a triagem clinica em tempo habil. 100,00
Campanhas educativas; Setembro Amarelo Sadde nos bairros 100,00
Ofertar condigdes para acompanhamento e tratamento dessas criancas dentro e fora do domicilio; Implementar programas e agdes educativas para as criangas e familiares 100,00
Promover anualmente agdes de controle de endemias de doencas como Doencga de Chagas e Leishmaniose. 100,00
Acompanhar casos suspeitos e realizar coleta de material para envio ao laboratério central. Seguir protocolo para casos positivos. 100,00
306 - Alimentacao Promover levantamento de pessoas com obesidade no municipio, disponibilizar acompanhamento profissional com nutricionista, endocrinologista e educador fisico. 1

e Nutrigao
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Demonstrativo da Programacao de Despesas com Satide por Subfuncao, Categoria Econdmica e Fonte de Recursos

Subfuncoes Categoria Recursos Receita de Transferéncias de Transferéncias de Transferéncias Operacoes Royalties Outros Total(R$)

Econdmica ordinarios impostos e de fundos a Fundo de fundos ao Fundo de de convénios de Crédito do petréleo recursos

- Fonte transferéncia de Recursos do SUS, Recursos do SUS, destinados a vinculadas destinados destinados
Livre (R$) impostos (receita provenientes do provenientes do Saude (R$) a Saude a Saude a Saude
propria - R$) Governo Federal (R$) Governo Estadual (R$) (R$) (R$) (R$)

0 - Informacgoes Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Complementares

Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
122 - Corrente 35.500,03 56.111,87 11.000,00 N/A N/A N/A N/A N/A 102.611,90
Administragao
Geral Capital 40.720,00 26.760,00 356.120,00 324.000,00 N/A N/A N/A N/A 747.600,00
301 - Atengdo Corrente 120.000,00 3.677.252,13 5.060.807,48 219.960,00 N/A N/A N/A N/A  9.078.019,61
Béasica

Capital 150.000,00 150.720,00 332.414,51 10.400,00 N/A N/A N/A N/A 643.534,51
302 - Assisténcia = Corrente 50.000,00 2.080,00 119.105,47 N/A N/A N/A N/A N/A 171.185,47
Hospitalar e
Ambulatorial Capital 28.000,00 520,00 520,00 N/A N/A N/A N/A N/A 29.040,00
303 - Suporte Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Profilatico e
Terapéutico Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
304 - Vigilancia Corrente 20.800,00 2.080,00 151.840,00 N/A N/A N/A N/A N/A 174.720,00
Sanitdria

Capital 17.086,26 520,00 47.840,00 5.200,00 N/A N/A N/A N/A 70.646,26
305 - Vigilancia Corrente 5.000,00 28.080,00 207.040,00 N/A N/A N/A N/A N/A 240.120,00
Epidemioldgica

Capital 2.000,00 9.360,00 10.920,00 N/A N/A N/A N/A N/A 22.280,00
306 - Corrente N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
Alimentacao e
Nutricao Capital N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A N/A 0,00
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